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1.ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS:

1.1 Sigla da Unidade jurisdicionada responsavel pela apresentagao:
- CRO-CE

1.2 Nome da Unidade Jusrisdicionada responsavel pela apresentacao:
- Conselho Regional de Odontologia do Cear3;

1.3 Nome da Subunidade responsavel pela elaboracdo ou coordenacdo do relatério de gestao:
- Geréncia Administrativa

1.4 Titulo do Relatério de Gestao:
- Relatério de Gestao do Exercicio 2019;

1.5 Subtitulo do relatério de Gestao:

- Relatério de gestdao do exercicio 2019 apresentado aos érgaos de controle interno e externo como
prestacdo de contas anual a que esta Unidade esta obrigada nos termos do art.70 da Constituicdo
Federal, elaborado de acordo com as disposicdes da DN TCU no. 178/2019 DE 23/10/2019, IN TCU 63
DE 01/09/2010 e das orientacdes do 6rgdo de controle interno.

1.6 Local e Ano de Elaboracdo:
- Fortaleza-CE,Mar¢o de 2020;

Lista de Tabelas, llustracdes,Abreviaturas, siglas e simbolos:
CRO: Conselho Regional de Odontologia

CRO-CE: Conselho Regional de Odontologia do Ceara

CFO: Conselho Federal de Odontologia

SINDIODONTO: Sindicato dos Odontologistas do Estado do Ceard
ABO-CE: Associacdo Brasileira de Odontologia — Secdo Ceara
CD: Cirurgiao-Dentista

TSB: Técnico em Saude Bucal

ASB: Auxiliar em Saude Bucal

TPD: Técnico em Protese Dentaria

APD: Auxiliar em Prétese Dentaria

EPAO: Empresa de Produtos e Assisténcia Odontoldgica
EPO: Empresa de Produtos Odontolégicos
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2. MENSAGEM DA DIRIGENTE MAXIMO:

.

b < 4

O Conselho Regional de Odontologia do Ceard, apresenta o Relatdrio de Gestao do Exercicio de
2019. Relatério este que é o resultado de um trabalho intersetorial e engajamento dos nossos
colaboradores e Conselheiros.

Sempre alinhado com a legalidade e a Responsabilidade fiscal, procuramos evoluir como
Entidade de Classe e representatividade. Nesse ano, trabalhamos para estreitar nossa relacdo com os
nossos inscritos, através de cursos e uma comunicagao mais dinamica. Um marco para o Conselho foi a
Solenidade de entrega das Carteiras profissionais para todos os formandos do Estado, essa que sera agora
semestral e permanente.Criamos o Setor de Cobranca, que ja apresenta resultados positivos na
recuperacao de ativos da Entidade.

Sem esquecer dos nossos grupo de Servidores, que é foco e meta da nossa Diretoria, sempre
dispor para os mesmos de um ambiente de trabalho sauddvel e convidativo a eficiéncia e a proatividade.

Por fim, reafirmo o compromisso de uma gestdo responsavel e focada nas nossas atribuicdes
institucionais.

Obrigado

doa__,

GLADYO GONGALVES VIDAL
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3. 1 PRINCIPAIS REALIZAC@ES DA GESTAO NO EXERCICIO:
3.1.1 A¢Oes realizadas pelo Setor e Comissao de Fiscalizagdo:

As acgOes e procedimentos operacionais foram realizados no ambito da Fiscalizagdo sdao desenvolvidas
pela comissado de fiscalizagdo, bem como os servidores fiscais que hoje conta com um por regido onde o
CRO-CE possui Sede e Delegacias Instaladas (Fortaleza, Juazeiro do Norte e Sobral), onde os municipios do
Estado encontram-se todos distribuidos para cada area de atuacdo dos referidos fiscais. Sendo atividade
fim desta Entidade, suas a¢les estdao voltadas tanto para a orientacdo das normas estabelecidas pelo
Cédigo de Etica (criado pelo Conselho Federal de Odontologia).

No ano de 2019 foram realizadas 720 visitas ( entre busca ativa e denuncias) nos seguintes municipios
(66): Fortaleza, Caucaia, Maracanau, Eusébio, Horizonte, Canindé, Itapajé, Sdo Luis do Curu, Taua,
Morada Nova, Alto Santo, Russas, Paraipaba, Paracuru, Pecém, Pacajus, Itapipoca, Itaitinga, Beberibe,
Trairi, Tejucuoca, Cascavel, Sobral, Massapé, Graga, Alcantaras, Poranga, Acarau, Crateus, Carnaubal,
Itarema, Reriutaba, Barroquinha, Sdo Benedito, Granja, Camocim, Cariré, lbiapina, Varjota, Hidrolandia,
Pacuja, Marco, Santa Quitéria, Guaraciaba do Norte, Moraujo, Vicosa do Ceara, Tiangua, Mucambo, Ipu,
Frecheirinha, Morrinhos, Ubajara, Juazeiro do Norte, Crato, Caririacu, Missdo Velha, Barbalha, Brejo
Santo, lguatu, Carits, Mauriti, Ic6, Varzea Alegre, Milagres, Aurora. Considerando esses indicadores,
verificou-se que os objetivos diretamente ligados a Comissdo de Fiscalizagdo foram 100% atingidos,
superando inclusive a meta estimada, considerando os objetivos:- Aumentar em 50% a quantidade de
fiscalizagcbes no ano de 2019: foram 720 visitas no total, representando um aumento de 54% em relagéo
ao exercicio de 2018;- Ampliar em 20% a cobertura de fiscalizagdo nos municipios do Estado do Ceara:
foram 66 municipios, o que representa 22% em relagdo a quantidade de municipios visitados em 2018.
Houve também um incremento do quadro de Recursos Humanos que atuam junto a Comissao de
Fiscalizacao, havendo a nomeacéo através de Portaria no. do Cirurgido-Dentista Rodrigo Cruz, para
atuar junto aos municipios ligados a Delegacia do Cariri, considerando o servidor concursado que atua
nesta regido encontrar-se licenciado por motivo de doenca, durante todo o exercicio. Houve também o
remanejamento do servidor Itallo Castro, agente administrativo para dar suporte administrativo nas
atividades da Comisséo,bem como suporte no atendimento ao usuario deste servico do CRO, tanto
presencial, quanto recebendo e dando os devidos encaminhamento no atendimento via aplicativo

whtsapp, exclusivo para esta finalidade, através do nimero (85)98802.9600.

Como resultado das visitas realizadas, foram aplicadas as seguintes notificacdes: Auséncia de Inscricao
de EPAO/LPD - 111, Propaganda Irregular — 172, Profissionais Técnicos ou auxiliares sem qualificagdo
e/ou inscricdio — 122, Inadequacdo de Biosseguranca — 246, Inadequacdo na fachada da clinica do
consultorio — 32, Profissional que acoberta profissionais ndo inscritos ou delega a terceiros, atividades
que excedam suas atribuicGes ( académicos e profissionais técnicos/auxiliares) — 70, CD sem inscricdo no

CRO-CE- 34, exercicio ilegal da Odontologia — 9 e outros - 30. Em resposta as solicitagdes do Ministério
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Publico, que em 2019, foram solicitadas ao CRO-CE, diligéncias nos municipios de Ibiapina e Itaitinga, que

geraram vistorias /inspe¢do as Unidades Basicas de Saude dos referidos municipios.

- IDENTIFICAGCAO DO FISCALIZADOS/NOTIFICADOS POR CATEGORIA/ TIPO DE SERVICO:

(TOTALIZANDO
158 SERVICOS
PUBLICOS)

(TOTALIZANDO
44 SERVICOS
PUBLICOS)

(TOTALIZANDO
60 SERVICOS
PUBLICOS)

CATEGORIA | FISCALIZACOES | Macrorregido Macrorregido Macrorregiao
Fortaleza e Sobral Juazeiro do
(Todas as .
_ Sertéo Central Norte
macrorregides)
EPAO 290 126 43 121
CD 155 63 35 57
LB 08 04 02 02
ASB/TSB 107 35 37 35
TPD 03 03 00 00
APD 07 03 03 01
PUBLICO 19 MUNICIPIOS | 05 MUNICIPIOS | 09 MUNICIPIOS | 05 MUNICIPIOS
(UBS/CEO) (TOTALIZANDO

54 SERVICOS
PUBLICOS

- TIPO DE FISCALIZACAO

TIPO FISCALIZACOES | Macrorregido | Macrorregidio | Macrorregido
Fortaleza e Sobral Juazeiro do
(Todas as .
. Sertdo Central Norte
macrorregifes)

DENUNCIA* 178 149 11 18

RETORNO* 219 60 113 46

DE OFiCIO* 323 47 113 163

*incluindo as UBS/CEO visitadas

TOTAL DE LOCAIS VISITADOS (TODOS OS TIPOS, INCLUINDO RETORNOS): 720.
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- QUANTIDADE E IDENTIFICACAO DA IRREGULARIDADE/INFRACAO (NOTIFICACOES):

TIPO FISCALIZACOES | Macrorregido | Macrorregido | Macrorregido
Fortaleza e Sobral Juazeiro do
(Todas as .
Sert&o Central Norte

macrorregides)

Auséncia de inscricao de 111 46 13 52
EPAO/LPD no CRO-CE

Propaganda irregular 172 105 21 46

Profissionais técnicos ou 122 32 52 39
auxiliares sem
gualificacao e/ou

inscricdo no CRO-CE

Acobertamento de 70 09 30 31
exercicio ilegal/irregular

da profissao

Inadequacéo de 246 94 25 127

biosseguranca

Inadequacéo na fachada 32 16 12 04

da clinica ou consultério

CD sem inscrigéo no 34 18 10 06
CRO-CE

CD com inscricéo 07 04 02 01
caducada

Exercicio ilegal da 09 07 01 02

odontologia

Outros 30 24 00 06
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Solicitagc@es do Ministério publico do Estado do Cearad no ano de 2019:

Protocolo Solicitante Descri¢do da solicitagcao Municipio Cumprimento / Fiscal
CRO/CE No.
e Data

2332/2019 | Promotoria | Requisita realizagdo de fiscalizagdo Ibiapina 09 e 10.05.2019 - Ygor
de Justica | nas Unidades basica de Saude do

11.04.2019 | 4o Ibiapina | municipio de Ibiapina

3788/2019 12 Requisita realizagdo de fiscalizagdo Itaitinga 05 a 08.08.2019 - llana
Promotoria | nas Unidades basica de Saude do

21/06/2019 de Justica | municipio de Itaitinga
de Itaitinga

Estatistica de origens de denuncias recebidas pelo CRO-CE em 2019

ORIGEM D& DENUNCIA
REGIAD: Juszeing do Norte TOTAIS
FESSOAL | TELEFOME | E-man | JoAmal | RépDio | Tv | weaTsaPP | ouTROS o
3 3 1 0 0 0 32 2
REGIAD: Sobrail
Fessoal | TEweFome | Emen | sommar | méoio | v | wwatserr | ouTros -
[ 4 o 0 0 0 28 1
REGIAD: Fortelezs
FEssOAL | TELEFOME | E-en | Jommal | Répio | 7w | wwaTsarr | ouTROS -
14 a4 1 [ 0 0 133 2
Total CRO-CE 2045
ressoal | Tewerome | emen | sommar | méoio | v | wwatserr | oumros 258
17 1 2 0 0 0 133 3
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3.1.2 Agdes realizadas pela Comissdo de Etica:

Com relacdo as acdes desempenhadas pela Comissdo de Etica e setor juridico, foram instaurados 139
(Setenta e Um) processos éticos, sendo realizadas ainda 10 sessdes plendrias de julgamento, perfazendo
30 processos julgados/acérdios. Houveram 34 reunides da Comissdo de Etica, nas quais foram realizadas
136 audiéncias de conciliacdo e instrucdo, sendo 91 realizadas na Sede em Fortaleza, 10 na Delegacia da
Zona Norte e 35 na Delegacia do Cariri. O Setor Juridico juntamente com a Assessoria Juridica, além do
suporte a Comissao de ética, ainda responde pelos pareceres encaminhados pela Presidéncia, realiza
atendimentos de orientacdo aos inscritos sob os diversos aspectos de atuacdo da profissao
(trabalhista,fiscal, dentre outros), realizou 162 execucdes fiscais(considerando o disposto em lei) e
quando necessdrio, havendo ainda a necessidade de encaminhamento de 07 (Sete) representacdes
criminais/ noticias crime aos érgdaos competentes.

Foi verificado pela Comissdo de Etica a crescente instauracdo de processos éticos para profissionais
recém-inscritos junto ao CRO. Considendo isto a Presidente da Comissdo de Etica implantou um projeto
de Realizagdo com o objetivo da reducdo de abertura de processos éticos em nome de profissionais com
até dois anos de formados/inscritos junto ao Conselho, através da introducdo ainda no meio académico o
conhecimento sobre as competéncias e atuacdes do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de
Odontologia bem como a importancia do conhecimento e respeito aos preceitos do Cédigo de Etica
Odontolégica, bem como acolher os profissionais egressos realizando orientagdo profissional quanto as
condutas éticas, durante as solenidades para entrega das carteiras profissionais aos egressos de
Instituicdes de Ensino Superior. As atividades do referido projeto foram acompanhadas pela Presidente
da Comissdo de Etica , sendo executadas junto aos setores da Geréncia Administrativa, Atendimento e
Inscri¢gao e Registro do Conselho.

3.1.3 Inauguracao da Nova Sede em Sobral com Ciclo de Palestras:

Atendendo a um dos objetivos estratégicos definidos pela Gestdo que foi o de Promover Cursos de
Capacitagdo ao Cirurgido-Dentista, e considerando uma de suas metas, que é realizar Ciclos de Palestras nas areas
das Delegacias do CRO-CE, foi realizada no dia 20 de Margo de 2019, o Ciclo de Palestra da Delegacia da Zona Norte
que como Programacdo: “ A importancia do prontudrio odontoldgico em Processos éticos e Civeis”, sendo
ministrada pela Palestrante Dra. Adriana de Moraes Correia, Conselheira e Presidente da Comissdo de Etica e a
palestra “ Trauma em Dentes Deciduos e Permanentes: condutas de urgéncia”, sendo ministrada pela dra.Adriana
Kelly de Sousa Santiago Barbosa, Professoara Adjunto da Curso de Odontologia do o Campus de Sobral.Os critérios
de inscricdo é que o referido cirurgido-dentista, estivesse em situacdo regularizada, tanto junto ao setor financeiro
quanto aos setores de inscricdo e Comissdo de Etica.Na ocasido foi realizada a Inauguracdo da nava Sede da
Delegacia do Zona Norte, agora localizada em um Prédio Comercial, em um local de facil acessibilidade,
estacionamento e seguranga para acomunidade odontolégica e a populag¢do que procutra ao CRO-CE em Sobral e
nos demais municipios da Zona Norte do Estado do Ceara, na Torre Cameron ao Lado do Shopping de Sobral.

10
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@ CRO-CE.ORG.BR O O)W croceara @ CRO-CE.ORG.8R

Fig.01 e 02 — Palestra da dra. Adriana Kelly de Sousa Santiago Barbosa

@ CRO.CE.ORG.8R @ CRO.CE.ORG.BR o,é‘h‘bcum
Fig.03 — Dra. Adriana de Moraes Correa, Conselheira e Palestrante; Fig. 04. Representantes do CRO-CE;
3.1.4 Realiza¢ao do Ciclo de Palestra — Delegacia do Cariri:

Atendendo a um dos objetivos estratégicos definidos pela Gestdo que foi o de Promover Cursos de Capacitagdo ao

Cirurgido-Dentista, e considerando uma de suas metas, que é realizar Ciclos de Palestras nas dreas das Delegacias
do CRO-CE, foi realizada no dia 10 de Abril de 2019, o Ciclo de Palestra da Delegacia do Cariri que como
Programacdo: “ A importancia do prontudrio odontoldgico na rotina do cirurgido-dentista” e “Publicidade em
Odontologia”, sendo ministrada pela Palestrante Dra. Adriana de Moraes Correia, Conselheira e Presidente da
Comissdo de Etica.Os critérios de inscricdo é que o referido cirurgido-dentista, estivesse em situacdo
regularizada, tanto junto ao setor financeiro quanto aos setores de inscricdo e Comissao de Etica.

CWy CE
70 & ssen

LOCAL:
Rua Maria Nide Couto Bem. 200
Aoditéria: Edificio Dffice Canei
Barrro Tringuls CEP B304I-155
Juazeiro do Nerte / CE
PALESTRANTE

ADRIANA MORAES CORREIA

Possul graduagia em Odantologia peld Universidade Federal do

CWyCEsz="%

Ciclo de palestras | CRO-CE | Juazeiro do Norte | 10 Abril 2019

Fig.05 — Folder de Divulgagdo da Palestra Fig.06 — Dr.Romildo Bringel, Conselheiro Representante do CRO-CE na Zona do Cariri
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Ciclo de palestras | CRO-CE | Juazeiro do Norte | 10 Abril 2019

Fig.07 — Dr.Adriana de Moraes Correa, Conselheira, Presidente da Comissdo de Etica e Palestrante no Ciclo de Palestras da Delegacia do
Cariri;

3.1.5 Realizagdo da Solenidade em Comemoracao pelo Dia do Cirurgidao-Dentista:
Realizacdo das solenidades oficiais em comemoracdo ao dia do Cirurgido -dentista e Inscritos Remidos:

Instituido oficialmente na Consolidacdo das normas do Sistema CFO- CROs (art.145 da Consolidagao
das normas para procedimentos nos Conselhos de Odontologia, elaborada pelo CFO; O Conselho Regional
ofertou certificado, conforme modelo aprovado pelo Conselho Federal, ao profissional com inscri¢cao
remida. Paragrafo Unico.O Conselho Regional deverd fazer a entrega do certificado a que se refere este
artigo, em sessao solene, de preferéncia, na data comemorativa do Dia do Cirurgido -dentista brasileiro).
A sessdo solene aconteceu em Fortaleza em 25 de Outubro/2019, no auditdrio da Sede do CRO-CE e em
24 de Outubro/2019 na Delegacia do Cariri, no Saldo de Solenidades do Office Cariri. Durante a
solenidade também foram concedidas as comendas do Mérito Odontolégico Cearense e Medalhas
Tiradentes, conforme estabelecido na resolu¢do CRO-CE no. 011/2002: art.22. A honraria de que trata
esta resolucdo sera concedida pelo CRO-CE aos profissionais que se destaquem no exercicio da
Odontologia no Estado do Ceara, nos campos do conhecimento técnico-cientifico, ético e moral e/ou
demais personalidades que se destaguem no apoio, promocdo e fortalecimento da Odontologia no
Estado do Ceard. Foram agraciados com as comendas:

- Solenidade de Fortaleza:Homenageados com a Medalha do Mérito Odontoldgico: Mailson Furtado
Viana, José Ferreira da Cunha Filho e Marcus Aurélio Rabelo Lima Verde (em mémoria), sendo recebido
por sua esposa, a cirurgia-dentista Olivia Morais. Homenageado com a Medalha Tiradentes: Francisco de
Assis Silva Lima;

- Remidos( Solenidade em Fortaleza): Cirurgibes- Dentistas: Acrizio de Oliveira Lima CRO no. 1293, Amir
Rocha Franco Junior CRO No. 747, Angela Maria e Silva de Oliveira CRO No. 842, Antdnia de Fatima
Pinheiro Didgenes CRO No. 1311, Antonio Adamastor Correia Junior CRO No. 1435, Antonio de Castro
Moreira CRO No. 1081, Benicio Paiva Mesquita CRO No. 1427, Erica Weidel Lemke CRO No. 2557, Eliézio
Torres Martins CRO No. 2491, Emanuel Teles da Rosa, CRO No. 841, Ferdinand Andrade Lima CRO No.
1016, Francisco Erivaldo Facanha Barreto CRO No. 742, Francisco José Silveira CRO No0.951, Flora Maria
Militdo Olinda CRO No. 604,Glaucides Gomoes de Barros CRO No. 696, Hercilia Tomaz da Rocha CRO
No.831, Hudson Jucd Diniz CRO No. 996, Isménia Albuquerque Marques S& CRO No0.927, Jodo Julido da
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Silva CRO No. 1329,Marcos Antonio Barreto da Silveira CRO No. 963,Maria Aiedé Cardozo Nunes CRO No.
1097, Maria Angela Barbosa de Oliveira CRO no. 920, Maria de Fatima Leitdao Oliveira CRO No. 864, Maria
de Fatima Silva Lima CRO No. 886, Maria Leda Moura Pequeno CRO No. 856, Margarida Maria Pinheiro
Fernandesde Souza CRO No. 3002, Pedro Peres Maciel Filho CRO No. 1191, Raimundo Campos Mesquita
CRO No. 775, Raimundo de Sousa Lessa Filho CRO No. 1394, Rebeca Maria Braga Albuquerque Martins
CRO No. 921, Regina Stela Abreu de Oliveira CRO No. 860, Vicente José Parente da Ponte CRO No. 870,
Maria de Lourdes Lima da Costa CRO No. 1362, José Ednilson Silveira CRO No. 944 ;Técnicos em Protese
Dentaria: Edvard Medeiros de Almeida CRO No. 28, José Aliardo Viana Araldjo CRO No. 13; Auxiliar em
Saude Bucal: Antonia Antonina Queiroz CRO No. 168 e Vera Lucia Pereira de Lima CRO No. 121; Auxiliar

de Prétese Dentadria: Jodo Torquato Bezerra CRO No. 16;

- Solenidade da Delegacia do Cariri:Homenageados com a Medalha do Mérito Odontoldgico: John
Eversong Lucena de Vasconcelos;

- Remidos( Solenidade na Delegacia do Carir em Juazeiro do Norte): Cirurgides- Dentistas: Francisco
Homem da Costa CRO No. 1496, Francisco Valdemiro do Nascimento CRO No. 988, Inacio Jospe Secundo
CRO No. 1357, Jospe Eudes Tavares leite CRO No. 1069, Luiz Anchieta Gondim Machado CRO no. 908;

- Durante a Solenidade também houve o descerramento do quadro do ex-Presidente da Gestdo 2014-

2018, Dr.Eliardo Silveira Santos que foi afixado na Galeria dos ex-Presidentes do CRO-CE localizada na
Sede do CRO.

Figs. 08 e 09: Representantes do CRO na Solenidade da Delegacia do Cariri com o CD Remido e o CD Homenageado Dr. John Eversong
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Figs. 10 e 11: Dr.Gladyo Vidal, Presidente do CRO-CE e CDS Remidos na Solenidade e Cirurgides-dentistas homenageados;

3.1.6 Realizacdo do Encontro Nacional das Comissoes de Odontologia Hospitalar:

O CRO-CE Promoveu nos dias 23 e 24 de Maio de 2019, o XV Encontro das Comissdes de Odontologia
Hospitalar dos Conselhos de Odontologia, no qual,reuniram-se no Auditério da Sede do Conselho Regional de
Odontologia do Cearad CRO CE, representantes de vinte e dois Conselhos Regionais de Odontologia, enumerados a
seguir: CRO/AC, CRO/AL, CRO/AM, CRO/AP, CRO/BA, CRO/CE, CRO/DF, CRO/ES, CRO/GO, CRO/MG, CRO/MS,
CRO/MT, CRO/PA, CRO/PE, CRO/PB, CRO/PR, CRO/RJ, CRO/RN, CRO/RS, CRO/SE, CRO/SP e CRO/TO, sendo oito
destes, também representados pelos presidentes (CRO/AM, CRO/CE, CRO/ES, CRO/GO, CRO/MG, CRO/PB, CRO/RN
e CRO/TO) e quatro representantes da Comissdo de Odontologia Hospitalar do CFO (Keller di Martini, Lilian Pasetti,
Jacqueline Webster e Frederico Eugenio), para em conjunto discutirem os rumos da Odontologia Hospitalar no
Brasil tendo como foco tematico a aprovacdo e sancdo presidencial da Lei Federal para a regulamentacdo do
exercicio da Habilitacdo em Odontologia Hospitalar. O referido Encontro foi coordenado pelos representantes da
Comissao de odontologia Hospitalar do CRO-CE,Dr.Fernando André Campos Viana e Dr. Fabricio Bitu. Seguindo as
falas iniciais deu-se inicio as apresentacfes e discussbes temadticas, seguindo A reunido ocorreu seguindo o
cronograma proposta na pauta do evento, a saber:

1. Exposi¢do oral apoiada em slides do Presidente da COH do CFO Keller Di Martini referindo-se aos
marcos histdricos legais, as Resolugbes CFO N2. 162/ 2015 e 163/2015 que foram revisadas na COH e Setor Juridico
do CFO, resultando nas Resolugdes 203 e 204/2019 de 21/05/2019 e publicadas no Diario Oficial da Unido em
23/04/201. Foi realizada leitura cursiva das Resolucdes 203 e 204/2019 e avaliados pontos importantes como:
carga horaria proposta para os cursos de habilitagdo (350h, sendo 50% tedrica e 50% pratica), bem como as
entidades chanceladoras a propiciarem referidas qualificagOes e niveis da assisténcia. Consequentemente sugeriu-
se a elaboracdo de Documento Estrutural pelo conjunto dos participantes do evento a ser encaminhado ao CFO,
sobre a certificagdo em habilitagdo em Odontologia Hospitalar para cirurgides-dentistas que realizaram residéncia
multiprofissional em ambito hospitalar. Foi informado que o Regimento Interno ja foi elaborado e estda em
avaliacdo no Setor Juridico, e que o Documento relativo a Fiscalizagdo também se encontra no Setor Juridico do
CFO, mas que ainda espera na presente data ser encaminhado aos Regionais, para apreciacao e envio para o
Ministério da Saude - MS e Agéncia Nacional da Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Durante a apresentacdo, fez-se
referéncia as normativas para Laserterapia, informando da necessidade de identificar as competéncias/habilidades
para atuagao e qualificacdo do Cirurgidao Dentista, e principalmente, as inter-relagdes entre COH do CFO, Conselho
de Enfermagem - COFEN e Conselho de Fisioterapia — CREFITO. Outros pontos relatados foram: o dimensionamento
de Recursos Humanos e a regula¢ao do trabalho em OH; o Rol de Procedimentos que estar sendo subsidiado no
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CFO, pela Comissdao de Convénios, a modalidade Residéncia é a melhor forma de qualificacdo, e no momento, ja se
acumulam 95 processos de pedido de registro na Habilitagdo em OH, oriundos de Residéncias, principalmente
multiprofissionais em ambiente hospitalar, chegando-se a seguinte condicdo: na Resolucdo CFO, as residéncias
multiprofissionais propiciam a titulagdo de Especialista em Saude Coletiva e os pedidos solicitam registro da
Habilitagdo em OH e/ou Especializagdo em Saude Coletiva ou dupla qualificacdo. Tal assunto tem sido ponto de
pauta de discussdes e gerado consultas as Comissdes de OH e Ensino do CFO e Ministério da Educacdao — MEC.
Finalizando sua apresentacdo manifestou aos presentes que o CFO enviou Documento Oficial a Presidéncia da
Republica, que a Comissdo Parlamentar pediu vistas ao Senado Federal em 21/5/2019 e que a feitura de
documento conjunto pelos CROs neste evento relativo a estruturacdo e organizacdo da OH é fator diferencial e
essencial ao avanco das negociagdes, submetendo sua apresentacdo e demais temas a discussao da plendria.

2. Discussoes em plenaria. A discussdo se deu mediante identificagdo nominal e vinculagdo ao CRO,
especificamente nos seguintes pontos: a) A Resolugdo CFO N2. 203/ 2019 define entre as atividades da equipe de
saude bucal na OH, o atendimento domiciliar, e apds algumas intervencdes ficou definido que sera necessario
estruturar que modelo de home care sera mais apropriado e oportuno; b) qual a condicdo legal para o CD atuar em
OH, uma vez que ficou evidenciado que muitos estdo trabalhando em hospitais sem habilitacdo e que poucos
profissionais estdao habilitados. Neste sentido ndo houve consenso entre os participantes, pois alguns defendem
gue uma vez o profissional seja graduado em Odontologia, legalmente pode exercer a profissdo nos ambientes e
servicos oficialmente constituidos, e caso seja avaliado, inclusive pelos profissionais da categoria como ndo apto,
indiretamente induz a outrem compreender e confirmar deficiéncia na formacdo em Odontologia. No entanto
outros participantes afirmam que a vivéncia e experiéncia profissional sdo indutoras do exercicio da Odontologia
em hospital e que a Habilitagdo em OH ou especializacdo seria um diferencial competitivo; c) Ministério Publico
solicitou algumas fiscalizacdes ao CRO-RN; CRO-PR criou uma Resolucdo, orientando um minimo de qualificacdo;
CRO-AC informa de uma RDC da ANVISA que regula a atencdo domiciliar; CRO — PB relata que o Ministério Publico
no seu Estado tem demandas por uma assisténcia de qualidade nas UTls, internacdo, visando como sera prestada a
assisténcia; CRO-ES informa que os hospitais publicos e privados em seu Estado solicitam a Habilitacdo em OH para
os CDs e que os cursos de graduacdo em Odontologia tem Odontologia Hospitalar como uma disciplina optativa;
CRO - AP informa que nenhum CD tem Habilitagdo em OH, mas a vivéncia clinica tem importancia na busca de
espaco de atuac¢do no hospital; CRO-GO — o Presidente do CRO GO adverte os presentes que as resolugdes sao
subliminares a Lei; CRO-SP sugere a chamada do Responsavel Técnico do hospital e que este agente assuma a
responsabilidade frente a situa¢des identificadas; CRO CE Dr. José Maria Sampaio é Cirurgido Buco Maxilo, trabalha
ha 15 anos em hospital e sugere que o CD faga parte do corpo clinico do hospital e é necessario que seja
estabelecida a relacdo laboral entre o Dentista e o hospital; CRO-GO sugere encaminhar a Comissdo de Ensino do
CFO uma reformulagao da matriz curricular basica dos cursos de graduagdao em Odontologia, e outros sdo da
opinido de que a matéria ndo é competéncia dos Conselhos; CRO MS solicita a inclusdo do Conselho de
Fonoaudiologia na descricdo das competéncias da Laserterapia e; CRO MG apresenta a necessidade de ponderacdo
e seguranca no tratamento de questdes éticas e legais; d) Dr. Fabricio Bitu na condi¢do de mediador da plendria
sugere 0 seguimento da pauta proposta para o evento: leitura coletiva da Lei; elaboragdo de propostas para sua
implementacdo; criacdo de propostas para sua fiscalizacdo; avaliacdo do rol de procedimentos e que as discussdes
ocorridas gerem subsidios para o CFO definir sobre a matéria.

4. Apresentagao do Tema Residéncias e Reconhecimento. Dr. Antonio Carlos Moura da COH do CRO-PE
fez um resgate histérico da modalidade Residéncia no Brasil desde 1976, do avango no ano 2000, vinculadas ao
Programa Saude da Familia alcancando 296 Editais de Residéncia Profissional e 212 Residéncias Multiprofissionais,
com ampliagdo ainda maior no biénio 2017-2019, com 89 editais contendo vagas para Cirurgido Dentista e mesmo
diante destas cifras ainda o profissional Dentista ndo consegue se habilitar em Odontologia Hospitalar, uma vez
egresso destas Residéncias, destacando que os profissionais que conseguiram habilitacdo foi por tempo de servico
e aqueles oriundos da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Faciais. Frente o exposto, Dr. Fabricio
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Bitu relatou que toda Residéncia que tem CD na tutoria tem assisténcia odontoldgica, porém a carga horaria ndo
estd vinculada totalmente a assisténcia hospitalar uma vez que redne contelddos de gestdo, urgéncia e emergéncia,
dentre outros, entretanto sugere que estas Residéncias possam ter Habilitacdo em OH e que estes 95 processos em
tramitacdo no CFO sejam revistos e que seja avaliada a carga horaria em ambiente hospitalar e o BLS. Finda esta
etapa de discussdo, diante das analogias e desconformidades, ndo decorrentes de opiniGes pessoais, mas tao
somente das situagdes reais identificadas, Dr. Fabricio Bitu, enquanto Mediador do grupo propds e foi aceito pela
plendria dos 23 Regionais presentes e dos representantes do CFO a votacdo de alguns pontos polémicos, ficando
aprovado, por unanimidade: 19. Que os Cirurgides Dentistas que concluiram Residéncia Multiprofissional em
ambiente hospitalar recebam Habilitacdo em Odontologia Hospitalar; 22. As solicitacdes de Habilitacdo em
Odontologia Hospitalar dos cursos, em andamento, observem as Resolugdes CFO N2. 162/2015 e CFO Ne.
163/2015; 32. Que as Residéncias, em andamento, antes da aprovac¢do da Lei, possam admitir dupla certificacdo,
Especializacdo em Saude Coletiva e Habilitacdo em Odontologia Hospitalar. Ainda, destacou que fique claro entre
os presentes, por justica aos 14 encontros anteriores, que as solicitagdes supra citadas ja foram enviadas ao CFO.
Na ocasido, houve participacao do Dr. Eliardo Silveira Santos, ex-presidente do CRO CE, dando as boas vindas aos
presentes, manifestando a satisfacdo com os avancos alcancados pela Odontologia Hospitalar, fruto do trabalho
das comissdes dos Regionais, das negocia¢Oes parlamentares e confirmando a real presenca do Cirurgido Dentista
nos hospitais, a exemplo do Hospital Geral de Fortaleza, que no momento retune 33 programas de residéncias e
destas oito Residéncias Multiprofissionais em hospital com a presenca do Cirurgido-Dentista.

5. Apresentacgdo Dr. Fernando André Campos Viana: Baseado no Projeto de Lei sugere revisitar o PLC 34/
2013 a luz dos produtos dos 14 encontros das Comissdes de OH, afirmando que até o momento ndo se tem
nenhum documento que regulamente e que uma vez sendo sancionada a Lei, até meados de dezembro de 2019
entrard em vigor. Para alcancar este objetivo sugere que este encontro forcosamente deverd produzir um
documento que contenha pontos referenciais, relativos a implementacao e a fiscalizagdo, conforme proposi¢do na
pauta do XV Encontro. Isto posto, iniciou a leitura e durante sua fala aconteceram interveng¢des que balizaram as
construcdes solicitadas, a exemplo de: CRO MG adverte que a Lei poderd ser submetida a trés cendrios: nao
aprovagdo, aprovagao parcial com vetos e aprovagao plena e que os documentos deverdo apontar opgles para
enfrentamento das questdes; um dos pontos a estar em evidéncia refere-se ao escopo da Lei: outro participante
lembra a atengao e formacgdo de redes em aten¢do odontoldgica ou Odontologia Hospitalar, ja que o PL relata
assisténcia hospitalar, aten¢do domiciliar e atencdo a portadores de doencas cronicas, incluindo ndo somente o CD,
mas a equipe de salde bucal e outros. No que se refere a fiscalizagdo, um participante indagou aos participantes
sobre interdigdo ética de servigos, no que contrapuseram-se os representantes do CRO GO E CRO MG esclarecendo
qgue ndo existe tal procedimento. “Ndo existe interdicdo de estabelecimento sob fiscalizacdo dos Conselhos de
Odontologia, e sim infragdo ética do inscrito, passivel de penalidades como suspensdo ou cassa¢do do exercicio
profissional. Este poder de interdi¢do de estabelecimentos e servigos é competéncia da Vigilancia Sanitdria”. Assim,
o mediador Dr. Fabricio Bitu e o apresentador Dr. Fernando André colocaram em julgamento e receberam, por
unanimidade, a aprovacgao dos limites de atua¢do dos trabalhos de grupo: elaborar propostas para implementagao
e fiscalizagdo dos limites da Odontologia Hospitalar. Os trabalhos tiveram seguimento em dois grupos e os
documentos propostos serdao anexados ao presente documento. No dia vinte e quatro de maio de 2019 os
participantes do XV Encontro das Comissdes Hospitalares do Conselho Federal e Regionais de Odontologia deram
seguimento ao evento assinando a lista de frequéncia, anexada a este documento, e mantendo o mesmo espirito
de cordialidade e trabalho coletivo iniciaram os trabalhos sobre mediacdo do Doutor Fernando André COH do CRO
CE. Na sua abordagem inicial justificou a auséncia do Doutor Fabricio Bitu e solicitou dos presentes apoio para
feitura de uma resenha a ser divulgada na midia alusiva a Odontologia Hospitalar e sancao presidencial para Lei que
tenha repercussdo na categoria odontoldgica e no conjunto da sociedade. Imediatamente concedeu a palavra ao
palestrante Doutor Renerson Gomes CRO GO para discorrer sobre o tema Atuagdo da Agéncia de Saude
Suplementar — ANS.
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6. ANS — Até onde caminhamos e o que precisamos buscar? Doutor Renerson Gomes CRO GO: Na sua
exposicdao optou por uma exposicao dialogada com os participantes, iniciando com um breve resgate das situa¢Ges
vivenciadas entre CFO, COH dos Regionais e a Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, agéncia reguladora
vinculada ao Ministério da Saude, que regula o mercado de planos privados de salude e para tal regulacdo utiliza
cddigos para oferta de tratamento e realizacdo de procedimentos. No que se refere a Odontologia Hospitalar é
notdria a falta de institucionalizacdo do atendimento e respectivos procedimentos e a constatacao da utilizacdo de
cddigos cuja descricdo assemelha-se aos procedimentos realizados, porém nao fidedignos com os mesmos. Isto
posto, informou que esta situagdo vem sendo negociada e que apds a Conferéncia da ANS foi elaborado e entregue
em tempo habil, ou seja, antes do dia seis de maio de 2019, préximo passado, um Rol Preliminar de Procedimentos,
articulado entre COH e ANS, na perspectiva de contemplar tanto a Odontologia Hospitalar quanto ao Atendimento
a Pacientes Especiais — PNE e que a descricdo dos Procedimentos do Rol serd o objeto da sessdo de hoje. Neste
momento houve intervengao de alguns participantes que culminaram com a intervengao do CRO MG destacando
que: o exercicio de descricdo dos cédigos é relevante, porém gostaria de informar aos presentes algumas diretrizes
utilizadas na Saude Suplementar, a saber: Os cddigos sdo as ferramentas comprobatérias da execugdo dos servicos
e os ordenadores de pagamento, porém as formas de pagamento necessariamente ndo estdo ligadas,
exclusivamente aos cddigos, mas a um sistema de pagamento de despesas que pode envolver: pagamento por
procedimento (free for service); jungdo de procedimentos consequentes com pagamento por pacote ou pela
modalidade captation, e que cada modalidade tem codificacdo distinta, portanto, no momento da codificacdo é
necessario atentar para esta estratégia. Nisto foi contraposto por varios membros da plenaria que optaram na
presente sessdo por apenas detalhar a descricdo individualizada dos procedimentos, seguindo o rol que foi
encaminhado para a ANS, sem alteracdo da nomenclatura dos procedimentos, como passo inicial, reafirmando que
no momento atual é oportuno a garantia do acesso e inclusdo dos cédigos, a fim de sair da informalidade e num
segundo momento negociar as formas de custos e pagamentos. Assim compreendido, foi apresentado o rol e
iniciada a descricdo dos procedimentos, com a intervencao de participante do CRO CE relatando aos presentes da
possibilidade de utilizacio das descricdes contidas na Tabela Unificada de Procedimentos do Sistema Unico de
Saude — SUS, utilizada tanto pela Rede Publica como pela Saude Suplementar, disponivel em: www.datasus.gov.br,

e que foi disponibilizada para apoio e orientacdo aos presentes na elaboracdo das descricdes dos seguintes
procedimentos, consolidados em documento anexo: 19. Consulta Diagndstica; 22. Consulta de Urgéncia; 32. Visita
Didria; 42. Exodontia; 52. Bidpsia; 62. Tratamento Restaurador Atraumatico; 72. Acesso e Desinfec¢gao Endododntica;
82, Tratamento de LesGes Bucais; 99. Terapia Periodontal Bdsica; 102. Raspagem Subgengival;, 112. Remoc¢do de
Proteses e Aparelhos Ortoddnticos; 122. Sessdo de Laserterapia; 139. Sessdo de Terapia Fotodinamica (TFD); 149.
Drenagem de Abscesso; 152. Orientagado de Higiene Bucal, e 162. Confec¢do de Placa de Oclusdo. O descritivo acima
gerou varias intervengdes, destacando-se entre eles: a inclusdo dos profissionais auxiliares da Odontologia — ASB e
TSB na equipe da OH, para auxiliar, instrumentar e realizar os procedimentos preventivos na cavidade bucal. Findo
a elaboragdo do produto proposto foi concedida a palavra para o representante do CRO RJ que voluntariamente
elaborou proposta de releese a ser divulgado na midia, frente a relevancia da assinatura do PL 34/ 2013 e as fortes
pressdes contrarias a sua aprovagao. A composi¢do prevé um texto curto, direto e forte para o conjunto da
sociedade e para sensibilizacdo do Presidente da Republica, a ser analisado e finalizado pelos participantes;

7. Leitura e aprovagao dos produtos do Encontro: 12. Documento solicitando certificagao e registro em
Odontologia Hospitalar para os CDs que concluiram Residéncia Multiprofissional em ambiente hospitalar e
certificacdo e registro em Odontologia Hospitalar para os CDs que concluiram Residéncia Uniprofissional em
ambiente hospitalar além da certificagdo especifica (aprovado por unanimidade); 22. Documento solicitando ao
CFO posicionamento com relagao aos documentos enviados anteriormente relativos ao assunto produzidos nos XI
Encontro das COH dos CROs — GO - Goiania, XIl Encontro das COH dos CROs — BA - Salvador e Xlll Encontro das COH
dos CROs — PR — Curitiba (aprovado por unanimidade).
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8. Avaliagao do Releese a ser enviado as midias sociais: Doutor Fabricio Bitu e Doutor Fernando André da
COH do CRO CE na condicdo de anfitrido e responsaveis pelo XV Encontro das COH dos CROs na perspectiva do
engrandecimento da OH incluiram na pauta a avaliagdo do releese a ser divulgado nas midias sociais e sugerem
algumas mudancas no seguinte texto basico “ ODONTOLOGIA HOSPITALAR SALVA VIDAS: Vocés sabiam que
pacientes internados em hospitais e UTI podem evoluir para infec¢do e ébito por problemas oriundos da boca? PL
34/ 2013 (obrigatoriedade da assisténcia odontoldgica em internagdo hospital). ASSINA PRESIDENTE (4/6/19)!!! #
assina presidenteoh e # salvandovidasoh”. Conforme os mediadores o texto estd muito pesado, envolve
diretamente outras categorias profissionais que ja estdo laborando nos hospitais e colocou em discussado tanto o
tema como o contetdo total do texto. Foram sugeridas varias modificacdes: ODONTOLOGIA HOSPITALAR TAMBEM
SALVA VIDAS; ODONTOLOGIA HOSPITALAR AJUDA A SALVAR VIDAS; DENTISTA NO HOSPITAL AJUDA A SALVAR
VIDAS; substituir infecgdo por doenga da boca; substituir PL por Projeto de Lei; substituir PL 34/ 2013
(obrigatoriedade da assisténcia odontoldgica em internacdo hospital) por PL 34/ 2013 garante o direito a
assisténcia odontoldgica em internagdo hospitalar; substituir # assina presidenteoh e # salvandovidasoh por #
assinabolsonaropl34 e lembrar de marcar: @jairmessiasbolsonaro. Enfim, o texto final foi posto em votacdo e
aprovado pelos representantes presentes numa proporcao de nove votos contra e treze a favor para o texto final,
gue serd anexado neste documento e que no presente momento ja aparece nas midias sociais.

28 e 24 dediidio de 2809 Local: Sede CR@.CEARA l

22 Ealodsn!

OBRIGADO PELA PRESENCA DE TODOS
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES

Figs. 12 Representantes dos CRO’S DURANTE O Encontro das Comissdes da Odontologia Hospitalar;

3.1.7 Realizagao do Encontro Nacional dos Presidentes dos Conselhos:

O CRO-CE Promoveu nos dias 07 e 08 de Novembro de 2019, o Encontro Nacional dos
Presidentes dos Conselhos de Odontologia, no qual,reuniram-se no Auditério da Sede do Conselho
Regional de Odontologia do Cearda CRO CE, representantes de vinte e dois Conselhos Regionais de
Odontologia, enumerados a seguir: CRO/AC, CRO/AL, CRO/AM, CRO/AP, CRO/BA, CRO/CE, CRO/DF,
CRO/ES, CRO/GO, CRO/MA, CRO/MG, CRO/MS, CRO/MT, CRO/PA, CRO/PE, CRO/PB, CRO/PR,
CRO/PI CRO/RJ, CRO/RN, CRO/RR, ,CRO/SC, CRO/SE, CRO/SP e CRO/TO, O referido Encontro foi
coordenado pelo dr.Gladyo Goncalves Vidal, Presidente do CRO-CE.Durante o Encontro foram
abordados os seguintes assuntos:

- ENCAMINHAMENTOS REUNIAO DOS PRESIDENTES EM CURITIBA;
-QUALIDADE DOS NOVOS CURSOS DE GRADUACAO E SUGESTOES (CRO-MT);
-FIM DAS CARTEIRAS PROVISORIAS (CRO-MT);
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-COOPERACAO ENTRE CRO’S NA COBRANCA DE INSCRICOES SECUNDARIAS (CRO AP);
-DEFINIR PADRAO, DE ACORDO COM ORIENTACOES DO TCU, ACERCA DO CONTEUDO DE RELATORIO DE
GESTAO E NORMATIVO SOBRE DIARIAS/JETONS/AUXILO REPRESENTACAO (CRO-SC);
-ACAO CONJUNTA DOS CRO’S NO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (CRO-MA);
-ACAO CONJUNTA CONTRA VENDAS ONLINE DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS/ PROIBICAO DA VENDA
DE PRODUTOS DE USO PROFISSIONAL DIRETAMENTE PARA A COMUNIDADE (CRO-SE);
-DECRETO/PEC SOBRE LIBERDADE ECONOMICA (CRO-RJ e CRO-MG);
-REGULARIDADE PARA SER RESPONSAVEL TECNICO (CRO-MA);
-APRECIACAO DO DOCUMENTO REDIGIDO NO XVI ENCONTRO DAS COMISSOES DE ODONTOLOGIA
HOSPITALAR REALIZADO NOS DIAS 28 E 29/10/2019 (CRO-AM);
-RECEITUARIO E ATESTADO (CRO-PA);
-SISTEMA DE FISCALIZACAO ALFERES (CRO-MG);
-PROPOSTA DE REMUNERACAO DOS CONVENIOS E CREDENCIAMENTO (CRO-MG);
-ENTENDIMENTO SOBRE CLINICA MEDICA ODONTOLOGICA (CRO-CE);
-AUDITORIA POR IMAGENS E RADIOGRAFIAS (CRO-CE);
-DEBATE/DISCUSSAO PARA ALTERACAO DO CODIGO DE ETICA e CODIGO PROCESSO ETICO
(NECESSIDADE DE ADEQUACAO AS NORMAS ATUAIS — PRAZOS, INTIMACAO DE TESTEMUNHA,
REPRESENTACAO DAS PARTES, REGRAS DEFENSOR DATIVO) — (CRO-CE).

O resultado das discurssdes foi consolidado em um documento e enviado ao Conselho Federal
de Odontologia andlise e encaminhamentos necessarios paraefetivacao das sugestdes definidas durante
o0 Encontro.

Saiba mai - . < _
RO Q FortalezalCE

0 CRO Ceara estara sediando hoje e amanha o
ENCONTRO NACIONAL DOS PRESIDENTES DOS
CONSELHOS REGIONAIS DE ODONTOLOGIA

CONSELHO REGIONAL 7"
DE ODONTOLOGIA E&
DO CEARA :

Foto 13: Representantes do Conselhos durante o Encontro.Acervo :@croce.

Presidentes dos
Conselhos Regionais

| Encontro Nacional dos
de Odontologia

3.1.8 Realizagao e Implantag¢do do Projeto de Solenidades de Entrega das Carteiras Profissionais aos
Egressos dos Cursos de Odontologia :

Considerando o objetivo do Planejamento Estratégico de firmar parceria com os cursos de graduacao,
visando a formacdo de profissionais éticos, foi identificado como uma das acdes estratégicas voltada para
acolher os profissionais egressos realizando orientacdo profissional quanto a condutas éticas, a Realizacdo
de solenidades para entrega de carteira profissional para todos os egressos de instituicdes de ensino
superior, com uma palestra orientadora abordando principalmente quanto as condutas com os
pacientes, equipe de trabalho, biosseguranca e publicidade, a luz do Cédigo de Etica Odontoldgica. O
Projeto foi coordenado pela dra.Adriana de Moraes Correia, Conselheira e Presidente da Comissdo de
Etica, no qual foi estruturada uma logistica de atividades que teve o envolvimento direto dos setores de
Atendimento da Sede e Delegacias, Setor de Inscricdo e Registro e Geréncia Administrativa. Os
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coordenadores dos Cursos de Graduacdo de Odontologia do Estado do Ceard receberam um oficio
explicativo, no qual foi apresentada toda a proposta do Projeto da Solenidade, com o objetivo de que eles
fizessem a divulgacdo das datas de entrega de cada solenidade, que foram estabelecidas previamente de
acordo com as datas de Colagdo de cada Instituicdao de Ensino. As solenidades aconteceram na Sede do
CRO-CE, bem como nas Delegacias do Cariri em Juazeiro do Norte (sendo esta ultima sendo realizada no
auditdrio da Instituicao de Ensino),conforme datas abaixo:

Dia 22 de julho Solenidade de entrega das carteiras profissionais para egressos da Unifor

Dia 31 de julho Solenidade de entrega das carteiras profissionais para egressos da UFC — Campus
Fortaleza

Dia 08 de agosto Solenidade de entrega das carteiras profissionais para egressos da Unichristus

Dia 13 de agosto Solenidade de entrega das carteiras profissionais para egressos da Unifametro

Dia 30 de agosto Solenidade de entrega das carteiras profissionais para egressos da Uniledo

Os alunos também receberam o mesmo comunicado, para que soubessem do novo
procedimento de entrega das carteiras e a medida que os cirurgides-dentistas solicitaram suas inscricdes
provisérias, também foram sendo feitas as confirmagdes de sua presenca na Solenidade foi dividida em
dois momentos: o primeiro com a Palestra ministrada pela dra. Adriana, Presidente da Comiss3o de Etica
e o segundo momento foi a entrega da carteira profissional juntamente com o Cédigo de Etica.

Durante o segundo semestre do ano de 2019 j3 foi percebido o reflexo desse projeto pelo setor
de Fiscalizacdo e Comissdo de Etica através da diminuicdo de notificacdes aplicadas pelos fiscais para
profissionais considerados recém-formados.

Ceriménia de entrega das 13 AGOSTO
carteiras profissionais aos novos
CIRURGIOES-DENTISTAS

Foto 14: Implantagdo do Projeto da Solenidade de Entrega das Carteiras.Acervo :@croce.
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3.1.9 Realizagao do Ciclo de Atualizagao para Cirurgioes-Dentistas:

O Conselho Regional de Odontologia do Ceara realizou um Programa de Educacdo Continuada,
através do “Ciclo de Atualizag&o Cientifica 2019”, organizada pela Comisséo de Ensino e Especialidades.
O objetivo é proporcionar ao profissional, atualizagéo cientifica e informagdes relacionadas varios temas
de interesse para a categoria e que possam contribuir para o exercicio da profissdo. O Ciclo foi realizado
no Auditério da Sede do CRO-CE, no qual houveram 115 inscritos para participarem das aulas que
aconteceram do periodo de 30 de Setembro a 02 de Dezembro de 2019 com a carga horéria total de 40
horas distribuidas em 10 aulas. Os critérios de inscricdo € que o referido profissional estivesse em
situagdo regularizada, tanto junto ao setor financeiro quanto aos setores de inscricdo e registro e
Comissdo de Etica, juntamente com uma doacdo de uma lata de leite em po, como de estimular a
responsabilidade social da categoria. A entidade beneficiada com a arrecadacéo das doagdes de leite foi
a Associagéo Beija-Flor, Entidade sem fins lucrativos que trata de Pacientes com fissura Labiopalatina
no Estado do Cearé.

CICLO DE ATUALIZAGAO CIENTIFICA

TRATAMENTO E APOIO AO
PACIENTE COM FISSURA

LABIOPALATINA P(O@( amacdo

Para Cirurgioes-Dentistas da Atencao Primaria

R[] Etica e as novas resolugdes do CFO. Profa. Adriana Moraes - UNICHRISTUS

> )

Iy 1113 Manejo do paciente hipertenso e diabético. Prol. Fabricio Bitu - UFC e UNICHRISTUS

LUN1]11 | Deteccdes de lesdes pré-cancerigenas e de céncer de boca.  Profa. Carolina Tedfilo - UNICHRISTUS ‘
pAN 11y Saliva e disfungo salivares: o que todo dentista precisa saber. Profa. Daiane Rocha - ABHA ‘
p L1 h) Diagndstico e condutas na dor orofacial na atengdo priméria.  Profa. Kadidja Machado - UNIFAMETRO ‘

CRO-CE faz a entrega das latas ’ Profa. Codiia Aten - UNIFOR
o . 1 . = 1 s a ati imdr rofa. Lecilia Aten -
de leite recebidas nas inscrigoes | 7 miodonlologla st sl prie _ Profa; Vanara Passas - UFC |

do Ciclo de Atalzagdo Cientifica Nova classiicagdo das doengas periodontals € seu Prol, Bruno Rocha - UNIFOR
L d significado terapéutico. Prof. Marcelo Sidou - UNIFOR
Diagndstico por imagem e histopatologico ao alcance do Prol. Phillipe Nogueira - UNICHRISTUS
dentista da atengdo priméria. Prof. Israel Leite - UNIFOR
 Endodontia: acesso @ medicacdo intracanalna atencopimaria, . Prol. Fabio Gomes - UNIFOR
m Endodontia: acesso e medicagdo intracanal na atengdo primaria. Prol, Marcelo Vitoriano - UNIFOR
|
m Paciente peditrico na atengZo priméria: prevengéo e manejo. Profa. Patricia Leal - UFC |

< Aud 01 lata de feite NESTOGENO
CE CONSELHO REGIONAL ot e s tlade
DE ODONTOLOGIA curso que serdo enlregues
DO CEARA Inscrigdes no e-mail C@ CE a Associagdo Beija-Flor
cursos2019@cro-ce.org.br Para inscritos adimpientes

Foto 15 e 16:: Representantes do Conselhos durante o Encontro.Acervo :@croce.

3.1.10 Realizagao da Etapa Estadual do Prémio Nacional de Saude Bucal:

O “Prémio Nacional de Saude Bucal” que foi instituido ha 14 anos pelo Conselho Federal de Odontologia
(CFO) para homenagear, anualmente, os municipios que mais investiram na implantagdo e efetiva¢do de politicas
publicas de saude bucal.O Conselho Regional de Odontologia do Ceara realiza a Etapa Estadual do Prémio que, no
exercicio de 2019 teve os critérios estabelecidos conforme a Resolugdo CFO No. 205/2019. O CRO-CE Instituiu
através de uma portaria uma Comissao organizadora e Julgadora para realizacdo da Etapa Estadual no Ceard na
qual foram designados os cirurgides-dentistas Denyse Freire de Sousa dos Reis, Maria Aragdo Sales Cavalcante,
Sharménia de Araujo Soares Nuto, José Claudio Cid Pereira.

Foram abertas as inscrigdes para o Prémio Nacional CFO de Saude Bucal 2019, divulgadas através do
nosso site institucional e redes sociais do CRO-CE, Bem como envio de comunicado eletronico (por e-mail) aos
coordenadores de Saude Bucal dos Municipios do Estado do Ceard, com novas categorias de concorréncia. As
inscricdes devem ocorreram até dia 31 de julho, nos Conselhos Regionais de Odontologia (CROs).
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Os municipios que solicitaram inscricdo, encaminharam um oficio para o Conselho Regional de
Odontologia (CRO), no estado, com o assunto “Prémio Nacional CFO de Saude Bucal 2019”, conforme prevé
a Resolucdo 205/2019. A solicitagdo da inscrigdo foi feita junto com a documentagdo exigida que comprove as
acdes do municipio em prol da saude bucal.

O prémio passou por aperfeicoamentos em seu edital e, neste ano, serdo nove grupos para concorrer: (l)
municipios com até 20.000 habitantes das regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul, contabilizando
cinco grupos; (1) municipios entre 20.001 e 50.000 habitantes; (lll) municipios entre 50.001 e 100.000 habitantes;
(IV) municipios entre 100.001 e 500.000 habitantes e (V) os municipios com mais de 500.000 habitantes — que inclui
o Distrito Federal.

Cada municipio foi classificado a partir da analise dos seguintes critérios: Financiamento em Saude,
Controle Social, Politica Municipal de Saude Bucal, Assisténcia Odontoldgica Bdsica, Assisténcia Odontoldgica
Especializada, Promocdo de Saude Bucal, Vigilancia em Saldde Bucal, Quadro de Pessoal Odontoldgico,
Remunerag¢do na Atenc¢do Basica e Educagdo Permanente.

O CRO-CE para a Etapa Estadual recebeu inscrigdes dos seguintes municipios, sendo assim classificados:

- Municipios com popula¢do Acima de 500.000 habitantes: Fortaleza (12. Lugar);

-Municipios com popula¢do entre 100.001 a 500.000 habitantes: Caucaia (12. Lugar) e Juazeiro do Norte;
-Municipios com popula¢do entre 50.001 a 100.000 habitantes: Pacatuba (12. Lugar) e Acaray;

-Municipios com populagdo entre 20.001 a 50.000 habitantes: Sao Gongalo do Amarante (12. Lugar) , Mombaca e
Milagres;

-Municipios com populacdo até 20.000 habitantes: Deputado Irapuan Pinheiro(12. Lugar) , Aiuaba, Banabuiu e
Catunda;

A Solenidade para entrega dos Certificados aos municipios que foram agraciados com os primeiros lugares foi
realizada em 16 de dezembro e 2019 no Auditério do CRO-CE.

émi f Prémio CFO de Sadde Bucal
gfﬁmiﬁg%f,ogfﬁ,ﬁﬂgfe e Premiagdo Estadual

Fotos 17 e 18: Representantes dos Municipios ganhadores do 19. Lugar nas diversas categorias para Estapa Estadual do Pémio Nacionalde Saude Bucal .Acervo
:@croce.

3.1.11 Realizagdo Do Ciclo de Palestra de Sobral e Homenagem aos Cirurgides Remidos da Delegacia da
Zona Norte:

O Conselho Regional de Odontologia do Ceara realizou um Ciclo de Palestras, através do “Ciclo
de Atualizagdo Cientifica 2019”, organizada pela Comissao de Ensino e Especialidades e pela Delegacia da
Zona Norte do CRO-CE.O evento aconteceu no Auditério do Hospital Regional Norte - HRN — Sobral, no
dia 05 de Dezembro de 2019, no qual houveram 98 profissionais inscritos. Os critérios de inscricdo é que
o referido profissional estivesse em situacdo regularizada, tanto junto ao setor financeiro quanto aos
setores de inscricdo e registro e Comissdo de Etica, O ciclo foi dividido em quatro palestras com uma
carga horaria total de 08 horas/aula, sendo elas: - “Farmacologia Aplicada a Odontologia” e “Urgéncias e
Emergéncias na Odontologia”, ministradas pelo professor Fernando André Costa Viana, -“Paciente
Pedidtrico na Atencdo Primadria”, ministrada pelo professor José Luciano Pimenta Couto e -
“Monitoramento e Avaliacdo de Indicadores de Saude Bucal”, ministrada pela professora
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PollyannaMartins.O curso foi encerrado com um momento solene no qual foi realizada a entrega do
certificado Remido do cirurgido-dentista Eliézio Torres Martins, e também a homenagem com a entrega
da Medalha do Mérito Odontoldgico a Cirurgia-dentista Maria Imaculada Dias Adeodato;

MEDALHA DE HONRA AO MERITO

CICLO DE ATUALIZAGAO CIENTIFICA |

CONSELHO REGIONAL , 8 CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA < DE ODONTOLOGIA
DO CEARA DO CEARA

Fotos 19 e 20: Palestra do Ciclo de Atualizagdo cientifica em Sobral e momento Solene de Entrega do Certificado Remido e Medalha de Honra ao Mérito
Acervo :@croce.

3.1.12 Implantagao do Setor de Cobranga Administrativa:

O Conselho identificou a importancia de criar um setor especifico que desempenhasse apenas as
funcdes referentes a cobranca administrativa, pois anteriormente era feita juntamente com o setor de
atendimento, o que inviabilizava alguns encaminhamentos operacionais. Foi realizado um levantamento
no inicio do exercicio da situacdo dos inadimplentes, onde foi realizada um estudo das possibilidades
legais de cobranca administrativa considerando a natureza juridica do Conselho,e posteriormente foram
estabalecidos critérios de negociacbes e formatos de cobranca, aprovados em reunido plenaria e reunidos
em Decisdo 004/2019. Foi deslocado um funcionario 40h para iniciar integralmente as atividades em julho
de 2019,bem como um estagiario 25h a partir de outubro de 2019.

3.1.13 Fechamento temporario da Delegacia do Sertao Central:

Definiu-se durante a reunido plendaria no. 13072., realizada em 16 de setembro de 2019 sobre o
fechamento temporario da Delegacia do Sertdo Central, localizada na Cidade de Quixada. Durante a
reunido foi feita uma andlise pelos Conselheiros do volume de atividades atualmente demandado para
atendimento nesta Delegacia e o custo para se manter o funcionamento da mesma.Apds a decisdo da
plenaria,iniciou-se todos os tramites formais para o fechamento e devolu¢do do prédio locado e fazer a
remocao do servidor Itallo Lima Castro, que a partir do exercicio de 2020 passou a exercer suas func¢des
na Sede do CRO-CE em Fortaleza, lotado na Comissao de Fiscalizacao.

Principais dificuldades encontradas para realizagdo dos objetivos do exercicio:

1. Aumento das atividades cartorais do Conselho, reestruturacdo de alguns setores de trabalho,
tendo em vista a adequacao a legislacdo da administracdo publica, assim como alguns entraves
entre a agenda de trabalho dos Conselheiros e atividades do CRO-CE, tendo em vista que a funcao
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de conselheiro é honorifica, assim como a ndo exclusividade dos funciondrios na Comissao de
Licitagdo, que desempenham em paralelo com outras atividades dentro do Conselho, o que atrasa
a realizacdo dos processos licitatérios.

2. O volume operacional de atividades nao possibilitou que os servidores pudessem ser deslocados
para atividades de atualizagdo e calibragdo das informagGes correspondente ao seu setor de
atuacdo, o que futuramente poderd gerar dificuldades no desenvolvimento nos processos de
trabalho;

4.Visao Geral da Unidade Prestadora de Contas
4.1 Identifica¢do da Entidade:
4.2 Competéncias:

Tem por finalidade a supervisdo da Etica Profissional no Estado do Ceard, cabendo-lhe zelar e trabalhar
pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercem legalmente ( artigo 12. Do Decreto 68.704/71).

Compete ao CRO-CE a disciplina e a fiscalizagdo da Odontologia no Estado do Ceard, a defesa do livre
exercicio da profissdo, bem como o julgamento das infracdes a lei e a Etica (paragrafo Unico, artigo 12. Do
decreto 68.704/71).

Informagdes Adicionais

O CRO-CE ainda atua como forma de incentivar a valorizagdo do profissional da Odontologia através de
acdes em parcerias com outras entidades como ABO-CE (Associacdo Brasileira de Odontologia — Secao
Ceara), Sindiodonto (Sindicato dos Odontologistas do Estado do Ceard) e ACO( Academia Cearense de
Odontologia), bem como demais 6rgaos do Poder Publico.

4.3 Normas:

Normas de Criacdo e Alteracdo das Unidades Jurisdicionais:

- Lei 4.324/64 de 14 de Abril de 1964: Institui o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Odontologia e da outras providéncias;

- Lei 5.965/73 de 10 de Dezembro de 1973: Acrescenta paragrafos a Lei 4.324/64;

Outras normas Infralegais relacionadas a Gestdo e Estrutura das Unidades Jurisdicionadas:

- Decreto 68.704/71 de 03 de Junho de 1971: Regulamenta a lei 4.324/64;
- Lei 5.081/73 de 24 de Agosto de 1966: Regula o exercicio da profissdo da Odontologia;

Manuais e Publicacdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas:

- Resolugdo CRO-CE 02/75 de 26 de Agosto de 1975: Aprova o Regimento Interno do CRO-CE;

4.4 Historico:

24
RELATORIO DE GESTAO —EXERCICIO 2019



O Conselho Regional de Odontologia do Ceara foi criado através da Lei 4.324/64, no qual juntamente
com o Conselho Federal de Odontologia e demais Conselhos Regionais, constituem em seu conjunto, uma
autarquia de personalidade juridica de Direito Publico, dotando os Conselhos de Autonomia
Administrativa e Financeira, sem prejuizo da subordinagdo ao Conselho Federal.

Tem por finalidade a supervisdo da Etica Profissional no Estado do Ceard, cabendo-lhe zelar e trabalhar
pelo bom conceito da profissdo e dos que exercem legalmente (artigo 12. Do Decreto 68.704/71);

Compete ao CRO-CE a disciplina e a fiscalizagdo da Odontologia no Estado do Ceard, a defesa do livre
exercicio da profissdo, bem como o julgamento das infracdes a Lei e & Etica (Paragrafo Unico, artigo 1°.
Do Decreto 68.704/71/.

Principais funcGes desempenhadas pelo Conselho: Fung¢do Cartoraria ( onde sdo requeridos os
processos de inscri¢ao e registro, bem como efetuar o controle dos dados dos inscritos, para auxilio nas
demais fungbes); Fungao Fiscalizatdria: atividade-fim do CRO-CE, onde permite que o Conselho oriente e
regularize a atuacdo dos profissionais inscritos de acordo com o Cédigo de Etica vigente, cumprindo o
papel da Odontologia, assim como, juntamente com outros érgaos do poder publico, sanar a atuagao de
praticos, evitando prejuizos a promocado da saude bucal para a populagdo e valorizagao do profissional de
odontologia; Fungdo Judicante: através da atuacdo da Comissdo de Etica (recebimento de denuncias,
abertura e julgamento de processos éticos, orientacdo aos inscritos referente ao Cédigo de Etica).

5 Planejamento Organizacional e Resultados:
5.1 Planejamento Organizacional:

- Visao Geral:

Foi utilizado o método de Planejamento Estratégico Situacional, onde os maiores problemas
enfrentados pela Odontologia Cearense foram transformados em propostas de gestdo e descritos
como objetivos. Foram tragadas acbes/atividades cuja viabilidade politica e monitoramento, foram
mensuradas através de metas, avaliados pelos indicadores estabelecidos e o alcance dos mesmos
foram apresentados nos resultados.

- Visao Institucional:

Ser reconhecido como uma instituicdo de qualidade por suas praticas organizacionais, bem como pela
defesa do direito a saude da populacdo e do exercicio ético dos profissionais da Odontologia;

- Missao Institucional:

Supervisionar o exercicio da Odontologia no Estado do Ceard, cabendo-lhe zelar e trabalhar pelo
perfeito desempenho ético da profissdo e também pelo prestigio e bom conceito dos que a exercem
legalmente;

- Valores Institucionais:
e Respeito a Etica;
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e Promocao da Cidadania;
e Responsabilidade Social;
e Exceléncia e Qualidade;
e Espirito de Equipe;

Diagnostico Estratégico:

Andlise do Ambiente Interno:

- Os funcionarios servidores de carreira ja atuam no CRO a pelo menos vinte anos, o que facilita no que
diz respeito ao conhecimento das atividades e normas estabelecidas especificamente para atuacdo dos
Conselhos Regionais de Odontologia (inscricdo e registro, fiscalizagdo e Comiss3o de Etica);

- Por ser um grupo de trabalho formado desde longo periodo, facilita no entrosamento e envolvimento
para alcance das metas estabelecidas para um determinado projeto a ser executado pelo CRO;

- Possui toda a infra-estrutura necessaria para a realizagdo das suas atividades (sede prépria, 04 veiculos),
sendo distribuidos entre as Delegacias e Sede para as atividades administrativas e fiscalizacGes;
equipamentos e contratacdes de prestacdes de servicos que complementam as atividades necessarias
para garantir o pleno funcionamento do CRO-CE.

- Apoio da plendria responsavel pela Gestdo 2018 — 2021 nos estabelecimentos e execugdo dos
procedimentos administrativos garantindo o cumprimento na legislacgdo em vigor para a administragao
publica (Autarquia Federal), bem como a legislacdo estabelecida pelo Conselho Federal de Odontologia
(CFO);

- Condicao financeira de superdvit que se perpetua por varios exercicios, o que viabiliza a execucdo das
metas de trabalho estabelecidas pela gestao;

Pontos de Melhoria:

- Como consequéncia da estrutura interna ser reduzida e por uma questdo cultural, estimula a
informalidade das comunicacGes entre setores, entre setores e diretoria e também com os clientes
externos (fornecedores, inscritos, entre outros), em relagdo ao aumento do volume de atividades,
distribuidas entre a mesma estrutura de funcionarios;

Andlise do Ambiente Externo:

O ambiente externo ao CRO-CE envolve uma série de condicionantes, tidos como oportunidades a serem
aproveitadas ou ameacas a serem enfrentadas, na dependéncia do valor dado a cada um pela
organizagao, em determinado momento.

Formacdo: 08 (oito) cursos de Odontologia: Universidade Federal do Ceard (UFC) Campus Fortaleza,
Universidade Federal do Ceara ( UFC) Campus Sobral; Universidade de Fortaleza (UNIFOR) — privada,
Universidade Catdlica (privada)- curso na cidade de Quixada; Faculdade Ledao Sampaio (privada), na
cidade de Juazeiro do Norte; Unichristus (privada)- Campus Fortaleza; Faculdade Sdo Leopoldo Mandic
(privada), curso em Fortaleza e FAMETRO (privada), curso em Fortaleza;

Para as profissdes auxiliares da Odontologia cursos para TPD, TSB e ASB na Escola de Salde Publica — ESP-
CE, descentralizados nas 22 regidoes de Saude do Estado; Escola de Saude da Familia Visconde de Sabdia
(publica) em Sobral, na Escola Técnica do SUS — ETSUS (publica) em Barbalha; Escola de Saude da Familia
de Iguatu (publica); para TPD e APD curso na Escola Técnica de Fortaleza — ETEFOR (privada) e mais trés
nucleos (Fortaleza, Aracati, Maracanau).
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- Articulagdo Intesetorial: Tem relagbes solidarias com as demais entidades que representam a

Odontologia como Associagao Brasileira de Odontologia- Sec¢ao Ceara, Sindicato dos Odontologistas do

Estado do Ceard e a Academia Cearense de Odontologia, no intuito de alcangarem objetivos em comum

em prol desta categoria de profissionais.

- Elaboragdo da Estratégia:
A estratégia atual do CRO-CE foi elaborada para o biénio 2016-2018, a partir da identificacdo dos

problemas mais recorrentes enfrentados pela Odontologia Cearense, que foram materializados em

propostas, sendo transformados nos objetivos da organizagao.

Para intervir nas causas dos problemas, ou seja, nos objetivos foram tracadas a¢bes e metas,

monitoradas por indicadores de cobertura, na perspectiva de verificar a afericdo dos resultados positivos

e negativos e possibilitar o impulso das atividades voltadas para a competéncia legal do Conselho.

6. Objetivos, Resultados e Indicadores da Gestao:

Considerando as definicOes feitas pela Alta Administra¢do para a Gestdao durante o exercicio de 2019,

seguem descritos abaixo os Objetivos,Metas, Resultados e Indicadores de Gestdao, conforme proposto no

Planejamento Estratégico:

OBJETIVO ESTRATEGICO: FIRMAR PARCERIAS COM CURSOS DE GRADUACAO, VISANDO A FORMAGAO DE
PROFISSIONAIS ETICOS

SETORES
OBJETIVO META-PRODUTO ACAO-ATIVIDADE INDICADORES PRAZO RESPONSAVE'é PELA
EXECUGAO DAS
ACOES E METAS
-Enviar oficio aos coordenadores | - 100% CONCLUIDA: - Presidente da
1. IMPLANTAR O PROJETO DE | de curso informando sobre a | Solenidade Unifor: Realizada em Comiss3o de Etica;
REALIZAGCAO DAS SOLENIDADES | solenidade e solicitando as datas | 22/07/2019; - Geréncia
DE ENTREGA DAS CARTEIRAS | de colagdo de grau; Sol. UFC-Fortaleza: Realizada em . S
PROFISSIONAIS AOS EGRESSOS Definir as datas das | 31/07/2019; Junho a Administrativa;
DOS CURSOS DE ODONTOLOGIA; | solenidades; Solenidade Unichristus: Realizada | ABOStO - Atendimento;
- Organizar os trdmites dos | em 08/08/2019; /2019 - Inscrigdo e Registro;
recebimentos das inscriges | Solenidade Unifametro:
FIRMAR PARCERIAS provisérias; Realizada em 13/08/2019;
COM CURSOS DE - Divulgar aos inscritos as datas Solenidade Uniledo: Realizada
GRADUACAOQ, VISANDO das solenidades; em 30/08/2019;
A FORMAGAO DE -Providenciar a infra-estrutura
PROFISSIONALIS ETICOS E das aulas (multimidia, material,
QUE VENHAM A escala de funcionarios,coffee-
CONTRIBUIR PARA A break,etc)
MUDANGCA DO 2. Introduzir no meio académico Acolhida de académicos de | -100% CONCLUIDA:
PANORI}MA DE . o conhecimento sobre as | Odontologia e residentes no CRO | - Debate sobre o exercicio legal e
CONSCIENSIA POLITICA competéncias e atuagbes do | para visita técnica com ilegal da Odontologia com
EM RELACAO AOS Conselho  Federal e dos objetivo de discussdes sobre as participagdo de académicos: em - Até
ASSUNTOS DA Conselhos Regionais de . 25/02/2019; L.
CATEGORIA Odontologia bem como a fungdes dos Conselhos de | _ Visita técnica de académicos de Dezembr - Plendria; ,
importancia do conhecimento e | Odontologia e sobre o exercicio | Edontologia ao CRO-CE: | 0/2019 - Comissdo dettica;

respeito aos preceitos do Codigo
de Etica Odontolégica.

licito e ilicito na Odontologia;

Participagdo de discussdes
sobre entidades da Odontologia
a convite de Instituigdo de Ensino
Superior.

26/04/2019 e 11/10/2019;

- Visita técnica de residentes
profissionais de Odontologia ao
CRO-CE: 27/06/2019;

- Participagdo de Simpdsio sobre
entidades Odontoldgicas para
académicos de Odontologia, na
ABO-CE: 23/04/2019 e
15/04/2019
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OBJETIVO ESTRATEGICO: PROMOVER CURSOS DE CAPACITAGAO AO CIRURGIAO-DENTISTA

OBIJETIVO META-PRODUTO ACZ\O-ATIVIDADE INDICADORES PRAZO SETORES/
RESPONSAVEIS
PELA EXECUCAO
DAS AGOES
- ldentificar as os temas e
1. REALIZAR CURSOS DE GESTAO | professores das palestras , carga - Diretoria;
PROMOVER CURSOS ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA | hordria e elaborar os oficios para os - Comissdo De
DE CAPACITACAOAO | E  DE  ADEQUAGCAO  AS | convites dos professores; Ensino;
CIRURGIAO- LEGISLAGOES QUE REGULAM AS | - Definicdo de datas para reserva | NAO REALIZADA - ATE - Geréncia
DENTISTA ATIVIDADES ODONTOLOGICAS | do auditério; DEZEMBRO Administrativa;
NO ESTADO DO CEARA - Divulgar aos inscritos e receber e DE 2019;
verificar as inscrigGes;
-Providenciar a infra-estrutura das
aulas (multimidia, material, escala
de funcionarios,coffee-break,etc)
PROMOVER CURSOS 2. REALIZ~AR [0} FICLO DE | - Identificar as os temas e | -PromogdodoCiclo | - - Fomisséo de
DE CAPACITACAO AO ATUALIZACAQ CIENTIFICA COM prof’e.ssores das palest’r?s , carga | de P.al,e§tras no SETEMBRO Ensmf); .
CIRURGIAO- CARGA HORARIA DE 40H0~RAS hordria e elaborar os oficios para os | Auditério da Sede A - Geréncia
DENTISTA PARA oS CIRURGIOES- | convites dos professores; do CRO-CE PARA DEZEMBRO | Administrativa;
DENTISTAS - Definicdo de datas para reserva | Cirurgides- /2019
do auditério; Dentistas;
- Divulgar aos inscritos e receber e 100%
verificar as inscrigGes; CONCLUID
-Providenciar a infra-estrutura das A
aulas (multimidia, material, escala
de funcionarios,coffee-break,etc)
- Identificar as os temas e | - Realizagdo do Ciclo
professores das palestras , carga | de Palestras na Sede - Comissdo de
horéria e elaborar os oficios paraos | da Delegacia da Ensino;
convites dos professores; Zona Norte na - Delegados das
3. REALIZAR  CICLOS DE | - Definigdo de datas para reserva | cidade de Sobral | - Perido | Delegacias do
PALESTRAS NAS AREAS DAS | do auditério; em 20/03/2019; entre CRO-CE;
DELEGACIAS DO CRO-CE - Divulgar aos inscritos e receber e | - Realizagdo do Ciclo | Margo e | - Comissdo de
verificar as inscrigGes; de Palestras na Sede | Dezembro Etica;
-Providenciar a infra-estrutura das da Delegacia do | de2019; - Geréncia
aulas (multimidia, material, escala Cariri na cidade de Administrativa;
de funcionarios,coffee-break,etc) Juazeiro do Norte | 100%
em 10/04/2019; CONCLUID
- Realizagdo do Ciclo | A

de Atualizagdo
Cientifica na
Delegacia da Zona
Norte na cidade de
Sobral em:

05 /12/2019;
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OBJETIVO ESTRATEGICO: MODERNIZAR A FISCALIZAGAO DA ATIVIDADE PROFISIONAL E INTENSIFICAR A CAPACIDADE DE FISCALIZAGOES
REALIZADAS PELOS CD’S FISCAIS

OBIJETIVO META-PRODUTO ACAO-ATIVIDADE INDICADORES PRAZO SETORES/
RESPONSAVEIS PELA
EXECUGCAO DAS ACOES
/ META-PRODUTO
1. AUMENTAR EM 50% | - Refere-se ao proprio fluxo de trabalho dos | - QUANTIDADE DE VISITAS
(CINQUENTA POR | fiscais junto a Comissdo de Fiscalizagdo | REALIZADAS PELOS FISCAIS
CENTO) A | (recebimento de denuncia, atao fiscalizatério | em 2019, TENDO COMO -COMISSAO DE
QUANTIDADE DE | -visita, emissdo de relatdrio, REFERENCIA 0 | -ATE FISCALIZAGCAO;
FISCALIZAGOES; encaminhamentos & Comissdo de Etica e/ou QUANTITATIVO DE 2018; DEZEMBR
visita de retorno); 100% CONCLUIDA | O DE 2019;
(considerando 2018 — 466
VISITAS e 2019 -720 visitas
(54%);
2. AMPLIAR EM 20% A | - Identificar quais municipios ainda ndo foram | - QUANTIDADE DE
COBERTURA DE | viistados pelo CRO-CE ou ja estd a algum | MUNICIPIOS VISITADOS
FISCALIZAGAO NOS | tempo sem receber atos fiscalizatérios, sejam | PELOS FISCAIS em 2019, | - ATE -COMISSAO DE
MODERNIZAR A MUNICIPIOS DO | por dendincia ou busca ativa; TENDO COMO REFERENCIA | DEZEMBR | FISCALIZACAO;
FISCALIZAGAO DA ATIVIDADE | gsTADO DO CEARA 0 QUANTITATIVO DE 2018; | O DE 2019;
PROFISIONAL E - Realizar os cronogramas dos atos | 100% CONCLUIDA
INTENSIFICAR A fiscalizatdrios aos referidos municipios; (considerando 2018 — 54
CAPACIDADE DE Municipios e 2019 - 66
FISCA”ZA,COES REALIZADAS - Realizar as visitas fiscalizatorias; (22%);
PELOS CD'S FISCAIS 3.REALIZAR A TROCA ~Diretoria;
DO VEICULO | - Realizar Processo de Licitagdo; - EFETIVAGAO DA LOCAGAO -Comiss3o de Licitacdo;
UTILIZADO NAS | - Elaborar o Contrato; DO VEICULO SUV; - ATE -Geréncia
FISCALIZAGOES; - Efetivar o recebimento do veiculo; 100% CONCLUIDA MARGO/2 Administrativa;
019
4. AGREGAR A | - Realizar chamamento dos cirurgides- | 100% CONCLUIDA - ATE - Diretoria;
COMISSAO DE | dentistas para identificagdo do perfil para | - Portaria do Cirurgido- | DEZEMBR - Comissdo de
FISCALIZACAO atuar na Comissdo de Fiscalizagdo; Dentista Rodrigo Gongalves | O DE 2019; Fiscalizagdo;
RECURSOS HUMANOS | - Remanejar um funciondrio na fungdo de | Cruz na Comissdo de - Setor Juridico;
PARA REALIZAGAO DE | agente administrativo para o apoio das a¢des Fiscalizagdo;
ATOS administrativas referentes a Fiscalizagdo;
FISCALIZATORIOS E | - Realizar treinamento e capacitagdo dos | - Remanejamento do
SUPORTE As | referidos recursos humanos; servidor |Itallo Castro da
ATIVIDADES - Realizar os tramites para a formalizacdo | Delegacia de Quixada para a
ADMINISTRATIVOS; (elaboragdo das portarias de nomeagdo e | Sede a ser lotado junto A
comunicagdo aos setores envolvidos); Comissdo de Fiscalizagdo

OBJETIVO ESTRATEGICO: PROMOVER UMA MAIOR APROXIMAGAO E PARTICIPAGAO DA CATEGORIA NAS ATIVIDADES DO CONSELHO

SETORES/ RESP.
OBIJETIVO META-PRODUTO ACAO-ATIVIDADE INDICADORES PRAZO PELA EXECUCAO
DAS ACOES E
METAS
- PARCIALMENTE CONCLUIDA:
- Avaliar as agOes da Assessoria | - Cancelamento do Contrato da

1. AMPLIAR A | de comunicagdo de acordo com | Assessoria de Comunicagdo até que se -Plenaria;

DIVULGAGAO DAS ACOES | o planejamento estratégico da | definam novas estraégias de divulgacdo | ATE -Comissdo de

DO CRO-CE ATINGINDO | nova gestdo; para haver um novo processo licitatério; DEZEMBRO/ Comunicagdo;
PROMOVER UMA O PUBLICO TANTO DE 2019 -Informatica;
MAIOR APROXIMAGAO | PROFISSIONAIS E | - Definir comissdo de | - Postagens periddicas nas redes sociais
E PARTICIPACAO DA | ENTIDADES E ORGAOS | comunicagio; do CRO-CE com o aumento de 2000
CATEGORIA NAS | LIGADOS A CATEGORIA, seguidores em 31/03/2019
ATIVIDADES DO | ASSIM comMo A | - Definir rotinas de divulgacdo no | 5000 seguidores em 25/09/2019
CONSELHO POPULAGCAO DO ESTADO | site e redes sociais institucionais; Atualmente o a pagina do instagran

DO CEARA; @croce possui 5.937 seguidores;

- Definir data e local para a | - PARCIALMENTE CONCLUIDA:

2. REALIZAR A | reunido para composicio das

REESTRL{TURA(;AO DAS comissBes;- Divulgar nos meios | - Reunido realizada em

COMISSOES com 16/setembro/2019 no auditério do CRO- | - Até

DIVERSOS CAMPOS DE
ATUACAO;

institucionais para a categoria a
de composi¢do
comissdes;- Elaborar ato formal

CE;

reunido das

(portarias ) de nomeagdo dos
membros;

- Elaboragdo das portarias;

- Implementar a rotinas de atividades
das comiss@es junto do que se planejou
como meta para o exercicio do CRO-CE;

Dezembro /
2019

- Plenaria;
- Secretaria ;
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7. Governanga:

7.1 Governanga:

No que se refere a Governanga da Entidade, o compromisso firmou-se, quando os problemas
enfrentados pela Odontologia no Ceard foram a referéncia para as propostas da gestao.

Ap0ds a posse do plendrio 2018-2021, mediados pela Legislagao pertinente e seguindo as orientagdes
do CFO, foi-se transformando as propostas de campanha em objetivos da gestdao. Do conhecimento mais
elaborado e amadurecido das causas dos problemas foi-se tracando as acdes e para garantir os resultados
se desenhou metas e indicadores de produto e de resultado para o seu monitoramento e
avaliacdo.Desenvolveu-se mecanismos de estratégia e controle para através deles avaliar, monitorar e
direcionar a atuacdao da gestdo, voltados para as politicas publicas e interesse da Sociedade e Classe
Odontolégica.

Os indicadores de resultados foram selecionados para mensuragao das a¢des administrativas para
averiguar o atingimento das metas referentes, tendo como base os interesses publicos, sociais e
econdmicos dos profissionais inscritos.

7.2- Apresentacao dos Dirigentes:

Gladyo Gongalves Vidal
CPF: 785.591.893-00
Registro Profissional: 4022
Data inicial do mandato: 14/12/2018
Data final do mandato: 31/12/2021
Data do Ato de Designacgdo; 13/12/2018
Atos de Designagdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara
Cargo: Presidente
Mini- Curriculo: Graduado pela Universidade de Fortaleza. E cirurgido e Traumatologista Bucomaxilofacial
e atua no Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO NASCENTE da Prefeitura Municipal de Fortaleza.

Joaquim Oliveira Pimentel

CPF: 897.395.313-34

Registro Profissional: 4787

Data inicial do mandato: 14/12/2018

Data final do mandato: 31/12/2021

Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018

Atos de Designacdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019

Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara

Cargo: Secretario

Mini-Curriculo: Graduado pela Universidade de Fortaleza e Especialista em Periodontia pela mesma

instituicdo. Atua em consultdrio particular.
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José Maria Sampaio Menezes Junior
CPF: 805.522.933-34
Registro Profissional: 3166
Data inicial do mandato: 13/12/2018
Data final do mandato: 31/12/2021
Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018
Atos de Designacdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara
Cargo: Tesoureiro
Mini-Curriculo: Graduado pela Universidade Federal do Ceard. E Cirurgido e Traumatologista
Bucomaxilofacial.Atua no hospital Instituto Doutor José Frota — IJF e Santa Casa da Misericordia.

Adriana de Moraes Correia
CPF: 750.853.723-87
Registro Profissional: 3457
Data inicial do mandato: 14/12/2018
Data final do mandato: 31/12/2021
Data do Ato de Designacgdo; 13/12/2018
Atos de Designacdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceard
Cargo: Conselheira Efetiva e Presidente da Comissdo de Etica
Mini- Curriculo: Graduada pela Universidade Federal do Ceara, especialista em Odontologia Legal e Perita
Legista da Pericia Forense do Estado do Ceara. Atua também como professora do Centro Universitario
Christus.

Romildo José de Siqueira Bringel
CPF: 387.287.704-63
Registro Profissional: 2700
Data inicial do mandato: 14/12/2018
Data final do mandato: 31/12/2021
Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018
Atos de Designagdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara
Cargo: Conselheiro Efetivo e Presidente da Comissdo de Tomadas de Contas
Mini-Curriculo: Graduado pela Universidade de Pernambuco, especialista em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial, especialista em Odontologia Legal; Chefe do Servico de Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial do Hospital Agamenon Magalhdes e professor Uniledo.

Denyse Freire de Sousa dos Reis

CPF: 426.394.172-15

Registro Profissional: 3015

Data inicial do mandato: 14/12/2018

Data final do mandato: 31/12/2021

Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018

Atos de Designacdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
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Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara
Cargo: Conselheira Suplente
Mini-Curriculo: Graduacdo pela Universidade Federal do Pard e especialista em Odontopediatria. Atua
como cirurgia-dentista da Estratégia da Saude da Familia (Prefeitura Municipal de Fortaleza) e como
professora da Faculdade Sdo Leopoldo Mandic, em Fortaleza.

Gustavo Heimbecker Castelo

CPF: 803.057.683-87

Registro Profissional: 4021

Data inicial do mandato: 14/12/2018

Data final do mandato: 31/12/2021

Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018

Atos de Designagdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019

Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara

Cargo: Conselheiro Suplente

Mini-curriculo: Graduado pela Universidade Federal do Ceara e atua em Consultério Particular.

Carla Welch da Silva
CPF: 003.870.843-47
Registro Profissional: 7511
Data inicial do mandato: 14/12/2018
Data final do mandato: 31/12/2021
Data do Ato de Designacgdo; 13/12/2018
Atos de Designacdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019
Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara
Cargo: Conselheira Suplente
Mini-Curriculo: Graduada pela Universidade de Fortaleza e tem residéncia multiprofissional em Neuro
ESP-CE-Hospital Geral de Fortaleza. Atua na area de Odontologia Hospitalar do HGF e Clinica Geral na
Santa Casa de Misericdrdia.

Felipe Freire de Carvalho

CPF: 787.497.783-15

Registro Profissional: 1119

Data inicial do mandato: 14/12/2018

Data final do mandato: 31/12/2021

Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018

Atos de Designagdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019

Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara

Cargo: Conselheiro Suplente

Mini-Curriculo: Graduado pela Universidade de Fortaleza e Especialista em Endodontia e Gestdo de

Saude. Atua no servico publico em Sobral e regido.
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Fernando André Campos Viana

CPF: 433.841.373-53

Registro Profissional: 4474

Data inicial do mandato: 14/12/2018

Data final do mandato: 31/12/2021

Data do Ato de Designacdo; 13/12/2018

Atos de Designagdo: Ato de Reunido Plenaria Extraordinaria em 13/12/2018
Resolugdo CFO 213/2019 EM 26/08/2019

Entidade que representa: Conselho Regional de Odontologia do Ceara

Cargo: Conselheiro Suplente

Mini-Curriculo: Graduado pela Universidade de Fortaleza e Especialista em Oncologia. E professor do

Curso de Odontologia da Unifor e Dentista da Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

7.3-Auditoria:

As auditorias sdo realizadas através do Conselho Federal de Odontologia, bem como através do
encaminhamento de relatério de prestacdo de contas, anualmente junto ao Tribunal de Contas da Unido.
Existe a separacao das funcdes do setor da Contabilidade e o Setor Financeiro, como forma de ndo gerar
sobre carga de trabalho e dessa forma garantir um melhor controle dessas atividades.

7.4- Apuragoes:

As apuracles sao realizadas através dos relatérios de Auditoria do Conselho Federal e Processo de
Prestacdo de Contas, de competéncias da Comissdao de Tomada de Contas do CRO-CE, onde é convocada
uma Assembleia aberta a todos os inscritos, através de uma publicagdo em um Jornal de Grande
Circulacao dentro do Estado do Ceard, Didrio Oficial da Unido e flanelégrafo na Sede do CRO-CE. Através
destes dois procedimentos de acompanhamento e fiscalizacdo das contas e acdes do CRO-CE, verificou-se
gue ndo houve identificacdo de acgdes ilicitas na Administracdo e eventuais irregularidades de ordem
administrativa e/ou disciplinar estiveram sob andlise da diretoria para providéncias cabiveis. O relatério
emitido pelo CFO serve como orientador das adequag¢bes que se faz necessdrio para melhor
administracdo publica, bem como através das verificagdes periddicas de despesas e relatdrios contdbeis,
pela Comissdo de Tomada de Contas. O CRO-CE realiza periodicamente junto a Plendria e Comissdo de
Tomada de Contas, a realizacdo de uma reunido trimestral de prestacdo de contas, na qual o setor de
Contabilidade apresenta os relatdrios contdbeis de referéncia daquele periodo, assim como a
documentacgao que deu oriem aos dados dos relatdrios.

7.5-Gestao de Riscos:

Tendo como base os objetivos, acdes e Metas estabelecidas no Planejamento Estratégico Anual da
referida Instituicdo, é realizado o controle de execu¢do do mesmo, através da alimentacao do sistema
contdbil operacional informatizado, adquirido por todos os Conselhos Regionais de Odontologia em
parceria com o Conselho Federal de Odontologia. A partir dele, observa-se a execu¢ao orcamentaria,
fazendo-se os ajustes necessarios para adequacao ao Plano, ao longo do exercicio, minimizando o efeito
das incertezas nos objetivos previamente estabelecidos e as perdas resultantes de falhas nos
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procedimentos operacionais. De maneira pratica, o CRO-CE orienta sua gestao de Riscos fazendo o
monitoramento dos seus processos de trabalho, tendo como base desses processos a adequacdo as
normas, legislagdes, procedimentos e boas praticas pertinentes aos Conselhos de Classe na condigao de
Autarquia Federal, sejam elas recomenddveis ou obrigatdrias,sdo verificadas durante as auditorias de
controle, realizadas pelo CFO. A partir dai, diminui-se a tendéncia aos riscos, assegurando o cumprimento
e melhorando a qualidade dos processos internos de trabalho.

7.6-Remuneragoes :

Em relagdo ao item de remuneragao dos dirigentes do Conselho, ndo se aplica a nossa entidade,
pois de acordo com o artigo 99., paragrafo Unico, da lei no. 4.324/64 que define: “ O mandato dos
membros dos Conselhos Regionais sera meramente honorifico, exigida como requisito para eleicdo a
qgualidade de cirurgido-dentista devidamente legalizado e nacionalidade brasileira”. No exercicio de 2019
houve o pagamento de valores de Jetons, especificamente para as participacdes dos Conselheiros nas
Reunides Plendrias de Julgamento dos processos referentes a Comissdo de Etica e auxilio Representacéo,
quando indicagdo de algum cirurgido-dentista (convidado, conselheiros ou membro de comissdo) para
atuar em alguma atividade externa a Sede do Conselho;

7.7-Auditoria Independente:

N3do houve necessidade de contratacdo de uma auditoria independente, foi repassado através de
relatério emitido pelo CFO com as devidas orientagGes para as providéncias das correicdes necessarias.

8 AREAS ESPECIAIS DE GESTAO:

8.1-Gestao de Pessoas:

O CRO-CE dispbe de 16 (Dezesseis) servidores (13 em lotacdo efetiva e 3 nos cargos
comissionados). Conta ainda com 2 estagidrios lotados no setor de atendimento e 01 estagiaria do curso
de Direito NO Setor Juridico e Comissdo de Etica . O CRO ainda conta com 11 funcionérios terceirizados,
sendo 10 na sede e 1 na Delegacia da Zona Norte, distribuidos em atividades de suporte administrativo,
informatica e seguranca . Foi realizada a nomeacado de um cirurgido-dentista para atuar junto a Comissao
de Fiscalizagdo nos municipios referentes a Delegacia do Cariri considerando o Fiscal servidor concursado
encontrar-se durante o exercicio de 2019 licenciado por motivos de saude.

Forga de Trabalho da Estrutura de Recursos Humanos:
Introdugdo:

O CRO-CE dispGe de 16 (Dezesseis) servidores (13 em lotacdo efetiva e 3 nos cargos
comissionados). Conta ainda com 2 estagiarios lotados no setor de atendimento e 01 estagidria do curso
de Direito NO Setor Juridico e Comiss3do de Etica . O CRO ainda conta com 11 funcionarios terceirizados,
sendo 10 na sede e 1 na Delegacia da Zona Norte, distribuidos em atividades de suporte administrativo,
informatica e seguranca .
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Analise Critica:

A entidade atualmente estuda a viabilidade financeira e de atendimento a legislacgdo em vigor (
Responsabilidade Fiscal) para a possiveis novas contratacdes (ou através de concurso ou terceirizagcdo- de
acordo com o tipo de atividade a ser desempenhada bem como a necessidade de cada setor);

Informagdes Adicionais:

Os servidores que ingressaram até 2001 ao Conselho Regional de Odontologia do Ceard, foram
contratados através de Regime Celetista, com a assinatura da carteira de trabalho. Os trés servidores
ocupantes do cargo de fiscal ( convocados em outubro de 2014) e o servidor ocupante do cargo de
motorista ( convocado em maio de 2016) e o Agente administrativo (convocado em margo de 2017)
ingressaram através do concurso publico realizado em 2013. Os trés ocupantes dos cargos em comissao
(de livre nomeacdo e exonera¢do) foram nomeados através de portarias, conforme legislacdo vigente
para este fim;

Outras informagGes relevantes sobre a estrutura de Recursos Humanos:

Os servidores em sua maioria estdo na faixa etaria de 40 a 60 anos de idade, contando com alguns
dentro das faixas de 30 a 40 anos. Com relagdo aos prestadores de servico terceirizados,bem como
estagidrios, a faixa etdria é bem equilibrada incluindo colaboradores de 20 a 50 anos.

A grande presenca de servidores na faixa etdria de 50 a 60 anos sinaliza o grau de experiéncia nas
atividades pertinentes do Conselho, mas também alerta para o planejamento e preparo da préxima
geracao de servidores, em virtude de aposentadoria desses servidores (dos quais ja encontram-se
aposentados através do RGPS),garantindo que as atividades ndo sejam prejudicadas nem
interrompidas,podendo inicialmente capacitar os servidores ja atuantes na Entidade.

Os servidores possuem de modo geral o segundo grau completo, contando ainda com profissionais
de nivel superior nas areas: Administracao, Ciéncias Contabeis, Direito e Odontologia.

Analise Critica
Quantidade de Servidores frente as necessidades da Unidade:

Devido ao grande volume de atividades que o CRO vem desenvolvendo, tendo em vista o aumento
dos cursos de odontologia no Estado do Ceard, assim como a atuacdao do setor de fiscalizagdo neste
exercicio, o nimero de servidores ainda é insuficiente, por isto existe a necessidade de contratagdao por
terceirizagdo de servigos, para as funcdes de apoio administrativo.

Avaliag3o da Distribui¢do da Forca de Trabalho entre a Area Meio e a Area Fim

Desde 2014, quando os trés servidores fiscais, foram nomeados, juntamente com duas servidoras que
estdo lotadas no setor juridico para atendimento das atividades realizadas pela Comissdo de Etica, os
servidores que atuam na area fim (05 ao total), representam 33,33% do total dos servidores.
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Avaliagdo do Numero de servidores em cargos comissionados frente a nao comissionados:

O CRO-CE conta com trés servidores lotados em cargos comissionados exercendo func¢des de chefia e
assessoramento, representando 20% (vinte por cento) do total de servidores da entidade.

Impactos da aposentadoria sobre a forca de trabalho disponivel:

O CRO-CE até o exercicio de 2017, ndo teve a experiéncia da gera¢do de vacancia por aposentadoria,
continuaram exercendo suas atividades no Conselho, pois,por estarem vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social (RGPS) e serem regidos pela CLT, a legislacdo em vigor lhes permite a opcdo da
continuidade do contrato de trabalho.O CRO possui trés funciondrios que solicitaram suas aposentadorias
junto ao 6rgao competente e permaneceram exercendo suas atividades, dando continuidade aos seus
contratos de trabalho.

Porém em 2018, foi requisitada a aposentadoria pelo funciondrio lotado no Setor de Arquivo, o que
gerou uma vacancia no setor. A mesma foi suprida pela convocagao do servidor classificado no Concurso
001/2013, referente a funcdo de Bibliotecario. A convocacao foi realizada através de publicagdo no site
institucional, em jornal de grande circulacdo e com envio de carta ao candidato classificado em 06 de abril
de 2018, onde tomou posse o servidor Valdenir Braga Teixeira em 04 de maio de 2018.

No exercicio de 2019 ndo houve solicitacdo de aposentadoria de nenhum dos servidores do CRO-CE.
Afastamentos que reduzem a forga de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas:

Pela quantidade limitada de servidores, qualquer tipo de afastamento jd impacta diretamente nas
atividades, tanto nas licencas médicas, quanto nas férias. Apesar disso, todos os afastamentos sdo
respeitados, tentando um remanejamento de outro funcionario para suprir as atividades urgentes e
elaborando previamente uma escala de férias,bem como implantando uma cultura onde todos os
funciondrios tenham acesso aos arquivos e sistemas de trabalho, o que facilita nesse processo de
remanejamento temporario, como solucao para amenizar o impacto nas atividades desenvolvidas.

Mao-de-Obra Temporaria:

O CRO-CE resolveu adotar como medida de controle da execucdo orcamentaria, a terceirizacdo de
mado-de-obra para fung¢des de atividade de apoio organizacional(auxiliar administrativo e servicos gerais).
Assim, existem 11 (onze) funcionarios lotados no CRO-CE, através de contratacdo de empresas
prestadoras de servico, por licitacdo na modalidade pregdo presencial, sendo distribuidas 10 (dez)
prestadores na sede e 01 na Delegacia da Zona Norte.

O CRO-CE ainda conta com a presenca em seu quadro de temporarios com 02(dois) estagiarios do
Curso de Administracdo, que atuam no setor de atendimento e 01 (um) no setor Juridico do Curso de
Direiro, que atua no Setor Juridico e Comissdo de Etica, com carga hordria semanal de 25h, através do
convénio com o Centro Integrado Empresa Escola.
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8.2-Gestao da Tecnologia da Informagao:

O CRO-CE assim como os demais Conselhos Regionais de Odontologia, utilizam-se do Sistema
Operacional disponibilizado pelo Conselho Federal de Odontologia, onde sdo fornecidas informacdes
gerais de todos os inscritos (dados cadastrais, por categoria, por cidade, situacdo financeira junto ao
CRO), indicando também os tipos de registros e gestdo financeira e cobranca, os backups e manutencao
desse sistema é realizado pelo CFO. Atualmente existe uma deficiéncia quanto a disponibilizacdo de
usudrios referente ao sistema operacional do CFO,disponiveis para acesso por Regional, o que impacta
diretamente nas atividades desenvolvidas que necessitam desta ferramenta causando muitas vezes
atraso nas entregas dessas atividades. Hoje o CRO-CE conta com o total de 28 colaboradores que utilizam
diretamente esta ferramenta e somente é disponibilizado a este Regional 7 acessos.

Assim, como o sistema e controle de cursos de especialidades, o sistema de controle contabil e
patrimonial desenvolvido pela empresa Implanta foi adquirido por todos os regionais, através do CFO. O
CRO-CE conta com um técnico de manutengao em hardware e software , onde uma das atividades de sua
responsabilidade é pela manutencao e backups semanais do servidor de arquivos em rede, garantindo a
guarda dos arquivos salvos neste servidor local.

8.3- Gestdo de Licitagdes e Contratos:

A Gestdo de Licitacdes e Contratos do CRO-CE, durante o exercicio de 2019 foi realizada tendo
como base as necessidades de compras de aquisicdes e servicos, de acordo com as demandas
estabelecidas pela Plendria, respeitando sempre o que rege a legislacdo vigente referente a essa esfera
dentro da administragdo publica ou seja , Baseado nas Leis 8.666/93, 10.520/2002, Lei complementar
123/2006 e o Decreto 7892/2013, além de outras exigéncias legais que regulamentam as licitacGes
publicas, o que garante transparéncia e legitimidade sobre as aquisi¢cdes de produtos e contratages de
servicos. Segue um resumo dos principais processos Licitatérios (Pregdes e Convites) e contratos vigentes
em 2019. Os processos de dispensa de licitagdo, sdo realizadas também respeitando os limites de valores
e coma apresentacdao dos documentos exigidos, incluindo as cota¢des de precos. Durante o exercicio de
2019 sera implantado o projeto para adog¢ao do Plano Anual de Compras e Aquisicdes com o objetivo de
um melhor planejamento tendo como conseqliéncia otimizar as agdes da Comissdo de Licitacdo, bem
como gerar redugao de custos.Houve também a segregacao de das fungdes, levando em considerac¢ado as
atividades realizadas pela Comissdo de Licitacdo e o gerenciamento dos Contratos (que agora faz parte
das atribuicdes do Setor de Geréncia Administrativa , que ndo participa dos processos licitatérios).

Quadro dos Contratos Vigentes no Exercicio de 2019:

CONTRATO ‘ OBJETO VIGENCIA (ATUAL) VALOR
CCR Escritérios Compartilhados R$ 397,80
(Nome Fantasia:Armazém Locagdo de Espago Fisico (BOX) de 9 m2, na modalidade self- 12/09/2019 a 11/09/2020 (Trezentos e Noventa e Sete Reais e
Inteligente) storage Oitenta Centavos) - MENSAL
Servis Eletronica Defense LTDA Prestagdo de Servigos de vigilancia eletronica monitorada, 20/03/2018 A RS 495,10 (Quatrocentos e Noventa e
com disponibilizagdo dos equipamentos —por comodato- 19/03/2019(42. Aditivo do Cinco Reais e Dez Centavos)MENSAL
instalagdo e manutengdo, com emprego de servigo tipo tatico Contrato 022/2013 ENCERRADO EM 19/03/2019
movel;
Implanta Informatica Software dos Registros Contabeis 11/01/2019 A10/04/2019 RS 2.250,00 (Dois Mil, Duzentos e

Cinquenta Reais) MENSAL
ENCERRADO EM 12/03/2019

Copymita Comércio Representagdes Locagdo de seis impressoras e tonners para a Sede do CRO-CE 09/08/2019 A 08/08/2020 RS 800,00 (Oitocentos Reais)MENSAL
e Servigos LTDA
Apta Servigos de Terceirizagdo Eirelle Terceirizagdo de 01 cargo de Agente Administrativo | e 01 31/10/2019 A 30/10/2020 RS 6.794,99(Seis Mil, Setecentos e
EPP cargo de Aux.de Servigos Gerais Noventa e Quatro Reais e Noventa e
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Nove Centavos)MENSAL

Real Desenvolvimento Empresariais
LTDA

Prestagdo de Servigo de Acesso ao Software Participar
Ouvidor On-line, manutengdo, armazenamento de dados e
suporte ;

31/08/2018A30/08/2019

R$ 7.200,00(Sete Mil e Duzentos
Reais)ANUAL
ENCERRADO EM 30/08/2019

Algar Telecom S/A CNPJ.
71.208.516/001-174

Prestagdo de Servigo de Internet — Bnada Larga

12/06/2019 A 11/06/2020

R$ 209,90 (Duzentos e Nove Reais e
Noventa Centavos);

Fortes Tecnologia em Sistemas LTDA

Cessdo de Direito de Uso de Software para Controle de folha 29/10/2019 R$ 210,52
de pagamento A (Duzentos e e Dez Reais e Cinquenta e
28/10/2020 Dois Centavos)
MENSAL
25/04/2019 RS 3.500,00
Francisco Junior de Queiroz da Silva Prestagdo de Servigos nas atividades do Setor Contébil A (Trés Mil e Quinhentos Reais)
24/04/2020 MENSAL
Garden Locadora e Prestadora de Prestagdo de Servigo de mdo de obra na categoria de Agente 28/03/2019 R$ 5.671,04
Servigos Eireli-ME Administrativo nivel Ill (01 vaga) A (Cinco Mil, Seiscentos e Setenta e Um
27/03/2020 Reais e Quatro Centavos)
MENSAL
Garden Locadora e Prestadora de Prestagdo de Servigo de mdo de obra na categoria de Agente 24/05/2019
Servigos Eireli-ME Administrativo nivel | (04 vagas) e aTec. Hardware e Software A R$ 21.720,05
(01 vaga) 23/05/2020 ( Vinte E Um Mil, Setecentos e Vinte Reais
e Cinco Centavos);
MENSAL
Claro S.A Prestagdo de Servigo de linhas modveis (16 linhas) de telefone - RS 1.329,42(Um mil, Trezentos e Vinte e
Nove Reais e Quarenta e Dois Centavos)
MENSAL
J.P do Carmo Editora -ME Prestagdo de Servigos em Assessoria de Comunicagdo 24/08/2018 RS 3.300,00
A (Trés Mil e Trezentos Reais)
23/08/2019 MENSAL ENCERRADO EM 25/02/2019;
Brito, Costa e Souza Advogados Prestagdo de Servigos Especializados em Assessoria Juridica 29/01/2019 RS 6.280,00
A 28/01/2020 (Seis Mil, Duzentos e Oitenta Reais)
RS Construgdo Comércio Turismo e 28/09/2018
Servigo LTDA Emissdo de Passagens Aéreas Nacionais A 27/09/2019 Conforme demanda de emissdo das
passagens aéreas;
ENCERRADO EM 27/09/2019
Francisco Dario Queiroz de Oliveira Locagdo de Sala Comercial para sediar a Delegacia do Sertdo 13/11/2019 R$ 900,00
Central (Quixada) A (Novecentos Reais)
12/11/2020 MENSAL
J.P do Carmo Editora -ME Prestagdo de Servigos de alimentagdo e manutengdo do Site 20/06/2018 RS 200,00
Institucional A (Duzentos Reais)
19/06/2019 MENSAL ENCERRADO EM 19/06/2019
B.Q.Holanda de Aratjo-ME Prestagdo de Servigos de Assessoria e Consultoria na area de 02/03/2018 RS 3.300,00
Licitagdo A (Trés Mil e Trezentos Reais)
01/03/2019
Alltec Comércio de Sistemas de Assisténcia Técnica no equipamento ID.DATA “Ponto 05/06/2019 R$ 150,00
Controle LTDA Eletronico” da Sede; A (Cento e Cinquenta Reais)
04/06/2020
Marcilio Mont’Alverne Locagdo de Sala Comercial para sediar a Delegacia da Zona 24/10/2019 R$ 1.500,00(Um Mil e Quinhentos
Norte(Sobral) A Reais)MENSAL
23/10/2020

CSN — Corpo de Segurancga do
Nordeste LTDA

Prestagdo de Servigos de M3o-de-Obra de Vigilancia
(Desarmada) Diurna e Noturna

01/06/2018 A 31/05/2019

RS 3.681,14(Trés Mil, Seiscentos e
Oitenta e Um Reais e Quatorze Centavos)
MENSAL ENCERRADO EM 31/05/2019

Seguro Seguranga TDA
Cnpj. 17.036.171/0001-73

Prestagdo de Servigos de Mao-de-Obra de Vigilancia
(Desarmada) Diurna fixa (44H) e Noturna CONFORME
solicitagdo extraordinaria;

05/04/2019 A 31/05/2019

RS 4.307,66 (Quantro Mil e sessenta e
ITrés Reais e Sessenta e Seis Centavos).
ENCERRADO EM 31/05/2020

Seguro Seguranga TDA
Cnpj. 17.036.171/0001-73

Prestagdo de Servigos de Mao-de-Obra de Vigilancia
(Desarmada) Diurna fixa (44H) e Noturna CONFORME
solicitagdo extraordinaria;

07/08/2019 a 06/08/2020

Servigo fixo diurno: RS 4.063,79 (Quantro
Mil e sessenta e ITrés Reais e Setenta e
Nove Centavos).

Servigo extra (solicitado por demanda: R$
27,88 (Hora fim de semana diurno);
RS 20,91 (hora servigo noturno);

Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos;

Servigo de recebimento, tratamento e distribuigdo, em
domicilio, de objetos relativos ao servigo de impresso

Sob Demanda de postagem
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Propria —MP;

especial, em ambito nacional, Aviso de recebimento-AR; Mdo

Apta Servigos de Terceirizagdo Eirelle

EPP

Prestagdo de Servigo de Mao-de-obra na Caregoria de Agente
Administrativo Nivel | (01 VAGA)

18/02/2019 A 17/02/2020

RS 3.730,45 (Trés Mil, Setecentos e Trinta
Reais e Quarenta e cinco Reais);

Localiza Rent a Car

Locagdo de Veiculo Tipo SUV (Sem motorista e Sem
combustivel),por Quilometragem livre;

29/03/2019 A 28/03/2020

RS 2.150,00 (Dois Mil, cento e cinquenta

Reais);

Seguro Seguranga LTDA EPP

Prestagdo de Servigo do Sistema de Alarme, Vigilancia
Eletronica, monitoramento 24h, captura de imagens, com
disponibilizagdo dos equipamentos necessarios, por

comodato, com instalagdo e manutengdo;

12/03/2019 A 11/03/2020

RS 830,00 (Oitocentos e Trinta Reais )-

MENSAL

08/11/1995 RS 6.479,41(Seis Mil, Quatrocentos e
Unimed Plano de satide Médico — Funcionarios do Conselho Setenta e Nove Reais e Quarenta e Um
Centavos);MENSAL
. . ~
Quadro de Processos de Licitagoes:
" A VALOR
OBJETO LICITAGAO MODALIDADE | ABERTURA | CONCLUSAO VENCEDOR CNPJ/CPF G STATUS
LOCALIZA RET A CAR S/A
LOT. 01 (VEICULO PARA
Del. DE JUAZEIRO DO
NORTE R$ 16.969,92);
PREGAO LOT. 02 (VEICULO PARA
REGISTRO DE PREGOS PARA LOCAGAO DE VEICULO - HOMOLAGAO | DEL. DE SBRAL VIGENTE ATE DIA
PARA SEDE E DELEGACIA DO CRO/CE ’E\‘LOEJ;O/ZN(I)CI(; 12.03.2019 | 57 532019 R$16.499,04); LOT.03 (1 16.670.085/0001-55 R$72.468,96 27.03.2020
B VEICULO HATH E 1
VEICULO  SUV  PARA
FORTALEZA VALOR R$
45.000,00) ATA VALIDA
POR 12 MESES.
REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PREGAO
MATERIAL DE EXPEDIENTE, HIGIENE E LIMPEZA DE )N
INTERESSE DO CONSELHO ~ REGIONAL  DE EI;EJSS/%CS 12.03.2019 | 01.04.2019 ANULADO )
ODONTOLOGIA DO CEARA
1(11.972.582/0001-94) (SAO
R . JOSE DOS PINHAIS)
REGISTROS DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PEGAO ATA DE 2(11.507.711/0001-73) (SANTO
EQUIPAMENTOS, SUPRIMENTOS DE INFORMATICA E N REGISTRO DE
o ELETRONICO | 12.03.2019 ANTO.DA PLATINA-PR);
APARELHOS ELETRONICOS, DE INTERESSE DO | o 003/2019 PREGOS: 3 (32.084.616/0001-84)
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA 08.05.2019 (RIBEIRAO PRETO -SP) -
(08.458.279/0001-63)
LOTES: 01, 02, 04, 05, 06, 07,
A A - 09, 10, 11, 13, 14, 17, 23, 24,
REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PREGAO ATA DE ANV POTENCIAL  AN.
MATERIAL DE EXPEDIENTE, HIGIENE E LIMPEZA, DE | oo - | 1o oao0.o | REGISTRODE |\ v o . e | 2526,37,39,42,44, 46,53,
INTERESSE DO CONSELHO ~ REGIONAL  DE N2004/2019 e PRECOS: (FORTALEZA/CE) ; 54, 56, 64, 65, 69, 70, 76, 77,
ODONTOLOGIA DO CEARA 16.05.2019 ! 81, 82, 85, 89, 93, 97, 101, 105,
106, 107, 108, 110, 112.
PRESTACAO  DE  SERVICO  DE  VIGILANCIA PREGAO ATA DE 17.036.171/0001-73 - RUA
DIURNO(DESARMARDO) ~ E  SOLICITAGOES ~ DE | PRESENCIAL | 29.04.2019 RESASEI;;DE fis:m SEGURANGA RANGEL PESTANA, 899 - R$ 67.999,98 ;’tl)GoE;gggTE oDiA
SERVIGOS EXTRAS(NOTURNO) N2 005/2019 . SAPIRANGA - FORTALEZA/CE R
10.07.2019
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PASSAGENS AEREA NO " ATA DE
" PREGAO 13.353.495/0001-84 - .
AMBITO ~ NACIONAL ~ PARA  ATENDER  AS o REGISTRO DE X RS VIGENTE ATE O DIA
NECESSIDADES DO CONSELHO REGIONAL DE ;Efggg;gclg 08.08.2019 PREGOS: PROPAG TURISMO LTDA AV'HEJ'Z)'\QES_ ;ORZEZBI/?E’SAO 150.000,00 | 24.09.2020
ODONTOLOGIA. B 24.09.2019
" M 08.638.883/0001-71 - AV.
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ORGANIZAGCAO E % ATA DE
APOIOLOGISTICO NECESSARIO A REALIZAGAO DE PREGAO REGISTRODE | MAESTRIA = SANTOS DUMONT, 5753 SALA RS VIGENTE ATE O DIA
ELETRONICO 19.08.2019 COMUNICAGCAO E 108 12 ANDAR - PAPICU -
EVENTOS DESTINADOS AO CONSELHO REGIONAL DE PRECOS: < 915.000,00 11.10.2020
ODONTOLOGIA DO CEARA. N2 007/2019 11/10/2019 EVNTOS EIRELI EPP COMPLEXO SAO MATEUS -
' TORRE OFFICE - FORTALEZA/CE
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PRESTAGAO DE SERVICO PARA RENOVAGAO DE

SEGUROTOTAL PARA O VEICULO CHEVROLET CELTA | COTAGAO DE 61.573.796/0001-66 - RUA .
8 | LT 1.0 8V FLEX PALCAS OIP’-1465 PERTENCENTE A PRECO 08.01.2019 | 23.01.2019 ?b':&h:i%ﬁﬁé?gx EUGENIO DE MEDEIROS, 303 - 1 25: 75 \I/LGOESSSEO DA
FROTA DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA | N2001/2019 PINHEIRO-SAO PAULO o o
DO CEARA
PRESTAGAO DE SERVICOS PARA RENOVAGAO DE
; " 33.164.021/0001-00 - AV.
SEGURO TOTAL PARA O VEICULO VOLKSWAGEN | COTACAO DE TOKIO MARINE ANTONIO SALES,3233 - RS VIGENTE ATE O DIA
9 | NOVO GOL 1.6 8V FLEX PLACAS NVC-0390 PRECO 17.012019 | 23.01.2019 | cfionnonn o n DIONISIO TORRES - 111564 23.01.2020
PERTENCENTE A FROTA DO CONSELHO REGIONAL DE | N2002/2019 ’ FORTALEZA/CE Y ha
ODONTOLOGIA DO CEARA.
PRESTAGAO DE SERVICOS PARA RENOVAGAO DE | COTAGAO DE PORTO SEGURO 61.198.164/0001-60 AV. RS VIGENTE ATE O DIA
10 | SEGURO TOTAL PARA SEDE CRO-CE SITO A RUA | PRECO N2 05.02.2019 | 25.02.2019 | COMPANHIA DE ANTONIO SALES, 3120 - 87317 25.02.2019
GONGALVES LEDO, 1655 - JOAQUIM TAVORA. 003/2019 SEGUROS GERAIS DIONISIO TORRES ’ e
AQUISICAO DE 30(TRINTA) CARIMBOS, SENDO
17(DEZESSETE) AUTOMATICOS, 10(DEZ) COMUNS DE
MADEIRA E  03(TRES)AUTOMATICOS DA LINHA .
COTAGAO DE 19.295.403/0001-33 - RUA N
PROFISSIONAL E 02(DOIS) REFIS PARA CARIMBO N MAYARA DO CARMO RS
1| AUTOMATICO REFERENCIA 6158, PARA SEREM N‘z;gf/cz?)w 15022019 | 04.04.2019 | ne 1) \vErRA Lor. :ACZ?PJE()?;\TV;EL’:EERO” 1.993,00 2019/2020
UTILIZADOS PELOS SETORES DESTE REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DO CEARA POR OCASIAO DA TROCA
DE GESTAO PARA BIENIO 2018/2020.
AQUISICAO DE  SERVICOS DE  MANUTENGAO
PREVENTIVA E/OU  CORRETIVA, BEM COMO "
1 REPOSICAO DE PEGAS E REPAROS EM GERAL EM coL’;‘é‘ég bE 07.032019 | 01022019 | SERV TEMP AR P;g?fﬁg:é?sggé"sggg RS
18(DEZOITO) APARELHOS DE AR CONDICIONADO N2005/2019 e s CONDICIONADO LTDA 510-PXSSARE-FORTALEZA/(EE 5.400,00
MODELO SPLIT, PISO TETO E CASSETE DO CONSELHO B
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA.
RECARGA  E/OU  SUBSTITUIGAO(CASO  SEJA
CONSTATADA  APOS ~ VISTORIA) DE  06(SEIS)
EXTINTORES DE INCENDIO TIPO "PO", PORTATIL,
PRESSURIZADO CARGA DE 06KG DE PO EXTINTOR
ABC, A BASE MONOFOSFATO DE AMONIA COM TEOR
DE 55%, DE ACORDO COM A NORMA TECNICA
BRASILEIRA  nbr 10721 COM  CAPACIDADE ~ -
EXTINTORA: 272~zrofaﬂc 01(UM) SUPORTE DE SOLO COTAGAO DE ROSANGELA ALMEIDA DE 63.359.335/0001-10 RUA RS
13 . B PRECOS 07.03.2019 | 09.04.2019 | FREITAS REIS - | JOAQUIM MAGALHAES, 1384 -
(TRIPE), O6(SEIS) SINALIZADORES DE N2006/2019 MEPREVINE EXTINTORES FATIMA - FORTALEZA/CE 610,00
PISO(ADEMARCACAO DEVERA SER DE 1M?> EM a
CAMPO VERMELHO DE 70CM?> LADEADOS POR
FAIXAS DE 15CM NA COR AMARELA - ABNT-NBR
12693/1993/) BEM COMO O06(SEIS) PLACAS DE
SINALIZACAO FOTOLIMINESCENTES PARA
EXTINTORES PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DESTE CRO/CE
CONTRATAGAO DE SERVICO PARA REALIZAGAO DE
DEDETIZAGAO  CONTRA  ROEDORES, ~ BARATAS,
Egﬁg""\?fb RELSJI,PD'S(S)'S ;:;g;gx%%s PEOREQ’LEE'\S‘T:EAS COTAGAO DE R & R DEDETIZAGOES E | 09.192.141/0001-28 -RUA RS
14 , PRECOS 08.03.2019 | 15.04.2019 | SERVICOS LTDA - ME | CLODOALDO ARRUDA, 154 -
COMO, ~LAVAGEM COMPLETA DA  CAXA | yo457/5019 FORTPRAG CAMBEBA - FORTALEZA/CE 850,00
D'AGUA(ALVENARIA), NA SEDE DESTE CONSELHO B
REGIONAL, SITO A RUA GONGALVES LEDO, 1655 -
JOAQUIM TAVORA
AQUISICAO DE ITENS PARA SUPRIR A NECESSIDADE I{AEDE:EOS cOMES DzE RS 442,59
DA DELEGACIA DA ZONA NORTE, SITUADA NO COTACAO DE HIDRACEL CONSTRUGOES 1.03.488.497/0001-27 RS 26,00
15 . PRECOSN¢ | 12.03.2019 | 14.03.2019 2.04.309.252/0001-58 RS 15,00
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE POR OCASIAO DA 008/2019 LTDA 3. 07.818.560/0001.05 TOTAL GERAL
INAUGURAGAO QUE SERA DIA 20.03.2019 3. R LOPES MATERIAL DE CEeeE RS 48359
CONSTRUGAO g
CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA DE PEDREIRO E COTACAO DE
SERVENTE PARA INSTALACAO DE MODULRA DE o HILDECHARLES ~ CUNHA
16 GRANITO NA PORTA DA DELEGACIA DA ZONA NORTE 22232;1';' 13.03.2019 | 15.03.2019 | 1) ya 010.001.033-40 R$ 180,00
LOCALIZADA NA CIDADE DE SOBRAL/CE
o s o i et g | COTITO
, ) o R
17 BANHERO DA DELEGACIA DA ZONA  NORTE 2'1%3(2)31’\; 05.02.2019 | 15.03.2019 | SOLANGE MARIA SILVA 07.333.181/0001-17 RS 180,00
LOCALIZADA NA CIDADE DE SOBRAL/CE
AQUISICAO DE BATERIA 50 AH PARA VEICULO CELTA
1.0 ANO 2012 PLACAS OIP-1465 PERTENCENTE A COTA DE 11.844.239/000164 - RUA
18 FROTA DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA | PREGOSN? | 01.04.2019 | 09.04.2019 | DISK BATERIAS JAILSON LEAO XIII, 581 - SALESIANOS - R$ 300,00
DO CEARA, LOTADO NA DELEGACOIA DA ZONA DO | 010.1/2019 JUAZEIRO DO NORTE/CE
CARIRI NA CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
ﬁ,?;fl%ég D@;ﬁ"&;j%f ;ii’;'gommfg:ﬁ COTAGAO JUCIVAL RODRIGUES & | 11.056.074/0001-66 - RUA
19 DEPRECOS Ne | 19.02.2019 | 15.03.2019 | CIA LTDA - 2(PANTANAL) N2 29 - RS 251,62
PRINCIPAL DE ENTRADA DA DELEGACIA DA ZONA | (70 o MARMOVIDROS SOBRAL/CE
NORTE LOCALIZADA NA CIDADE DE SOBRAL/CE
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AQUISICAO DE 60(SESSENTA) RESMAS DE PAPEL A4 ~ ADP COMERCIO
o = « COTAGAO DE 06.172.409/0002-52 -
EM CARATER EMERGENCIAL POR OCASIAO DENAO VAREJISTA DE
20 FINALIZACAO DA LICITACAO PARA COMPRA DO gflE(i?ZSOI;‘B 09.04.2013 30.04.2019 MERCADINHO E Avciﬁﬁl_;gs_ligaﬂ,&’:géz;g; RS 1.197,00
REFERIDO MATERIAL. . PAPELARIA LTDA ME
AQUISICAO DE 21(VINTE E UMA) PLACAS PARA
IDENTIFICAGAO DOS SETORES PARA REPOSIGAO AS
ANTERIORES QUE FORAM RETIRADAS POR OCASICKO ~
COTAGAO DE . 06.942.299/0001-80 RUA
DA REFORMA DA SEDE, PLACAS INFORMATIVAS COM WINNERMIX COMERCIO E
’ o -
2 LOCALIZACAO DOS SETORES PARA INSTALA(;Z\O NA 2’1‘223231’\; 03.05.2013 13.05.2013 SERVICOS LTDA P»:?.;E(I;%LS ig_(Ri‘ll'J;IIEZAA/BgES RS 5.280,00
RECEPGAO , BEM COMO LETREIRO COM A
LOGOMARCA DESTE REGIONAL PARA SER INSTALADA
NO AUDITORIO DO MESMO.
,:IIQOLSE:_%ASRES?EE)EN?':E(UP'\::L SE’;?‘FITSIR 2'?:"35{: COTAGAO DE O & M INDUSTRIA E 03.279.261/0001-80 - AV.
22 DA PRESIDENCIA QUE’SE ENCONTRA-SE DESGASTADA PRECOS N¢ 03.05.2019 13.05.2019 COMERCIO DE MOVEIS | DOM MANUEL, 1158 - CENTRO RS 498,00
PELO TEMPO 013/2019 PARA ESCRITORIO LTDA - FORTALEZA/CE
SERVIGO DE MANUTENGAO PREVENTIVA NAS | COTAGAO DE RAQUEL VIDAL PIERRE DE 12.337.480/0001-60 - RUA
23 CENTRAIS DE AR CONDICIONADOS DA DELEGACIA DA PRECOS N¢ 29.05.2019 27.06.2019 MESSIAS ME ARLINDO VIEIRA DE ALMEIDA, RS 260,00
ZONA NORTE LOCALIZADA NA CIDADE DE SOBRAL/CE 015/019 930 - JUNCO SOBRAL/CE
CONTRATACAO DE SERVICO DE INTERNET BANDA
1A A SOUPLNELAS 5 TONOUOAE | comton nasigton s o
24 . ! N PRECOS N2 03.06.2019 19.06.2019 ALGAR TELECOM S/A JOSE ALVES GARCIA, 415 - RS 209,00
DE UMA ESTRATEGIA DE CONTIGENCIA DE TI 016/2019 UBERLANDIA - MG
POSSIBILITANDO ACESSO A REDE E SISTEMAS
OPERACIONAIS(CFO, IMPLANTA, E-MAIL).
AQUISI(;AO DE MATERIAL DE CONSUMO(ESCRITORIO .
~ ~ ADP COMERCIO
E LIMPEZA) EM FALTA PARA REPOSICAO DO | COTAGAO DE VAREJISTA DE 06.172.409/0002-52 -
25 ALMOXARIFADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES PRECOS N2 07.06.2019 18.07.2019 MERCADINHO E AV.SANTOS DUMONT, 370 A - R$ 10.385,70
DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO 018/2019 CENTRO - FORTALEZA/CE
B PAPELARIA LTDA ME
CEARA.
AQUISI(;AO DE 150(CENTO E  CINQUENTA) ~ ADP COMERCIO
o . COTAGAO DE 06.172.409/0002-52 -
GARRAFOES DE AGUA MINERAL DE 20L PARA VAREJISTA DE
26 ATENDER AS NECESIDADES DO CONSELHO REGIONAL 2’123231’\; 13062019 27.09.2019 MERCADINHO E AVC?EIA\II‘\II'-I;gS—[;g’I\RATOATgéz;(?EA R5 2.085,00
DE ODONTOLOGIA DO CEARA PAPELARIA LTDA ME
SERVICO DE DESINSTALAGAO DE UMA a4
EVAPORADORA DE 9.000 BTUS E INSTALACﬂO DE COTAC/NRO DE SERV TEMP AR léngEgszg/lgi/?éRl;RATDUEA
27 UMA CENTRAL COMPLETA(EVAPORADORA E PRECOS N2 17.06.2019 25.07.2019 CONDICIONADO LTDA SOUZA. 510 - PASSARE - RS 390,00
CONDENSADORA) DE 9.000 BTUS PARA A NOVA SALA 020/2019 FO’RTALEZA/CE
DO SETOR DE COBRANGA DESTE REGIONAL.
ALUGUEL DE 06(SEIS) IMPRESSORAS
MULTIFUNCIONAIS E 01(UMA) IMPRESSORA DE REDE = . 01.046.114/0001-35 - RUA
COTAGAO DE COPY MITA COMERCIO
COLORIDA PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS ~ PROFESSOR SOLON FARIAS, 54 -
28 SETORES DE ATENDIMENTO, CONTABILIDADE, 22?32;1’\; 12082013 20.08.2019 SREE:\F;FCSOESNI%;;SES E EDSON QUEIROZ R$ 10.920,00
INSCRICAO, JURIDICO GERENCIA E PRESIDENCIA DO FORTALEZA/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
AQUISICAO DE SERVIGOS DE RENOVAGAO DE SEGURO
TOTAL PARA VEICULO CHEVROLET CELTA LT 1.0 FLEX
ANO/MODELO  2014/2015, PLACAS OHZ-2050 | COTAGAO DE PORTO SEGURO 61.198.164/0001-60 AV.
29 PERTENCENTE A FROTA DO CONSELHO REGIONAL DE PRECOS N2 27.08.2019 29.08.2019 COMPANHIA DE ANTONIO SALES, 3120 - R$ 1.228,99
ODONTOLOGIA DO CEARA E SERA UTILIZADO NA 022/2019 SEGUROS GERAIS DIONISIO TORRES
DELEGACIA DA ZONA NORTE LOCALIZADA NO
MUNICIPIO DE SOBRAL/CE
AQUISICAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CREA RNP 1807753409
ENGENHARIA CIVIL PARA ELABORACAO DE PROJETO | COTAGAO DE NICEAS AUGUSTO RUA ODETE MATOS DE
30 DE ENGENHARIA PARA REFORMA DA SALA DA PRECOS 28.08.2019 23.10.2019 GUSMAO ROCHA ALENCAR, 338 - JARDIM RS 10.000,00
DELEGACIA DA ZONA DO CARIRI LOCALIZADA NA | N°022.1/2019 GONZAGA - JUAZEIRO DO
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE NORTE/CE
AQUISICAO DE PELICULA PROTETORA, NAO
REFLEXIVA(75% DE VISIBILIDADE NO PARABRISA E
70% DE VISIBILIDADE NOS DEMAIS VIDROS) DE
ACORDO COM A RESOLUCOES 253 E 254/2007 DO | COTAGAO DE RIBERLAN BARBOSA 24J60659£1|\j/9;{§0kogé£)950 S-S'ZUA
31 CONTRN, NAS AREAS ENVIDRAGCADAS DOS VEICULOS PRECOS N2 09.09.2019 19.10.2019 COSTA SALESIANOS -JUAZE’IRO DO R$ 110,00
CELTA PLACAS OIP-1465, TODOS PERTENCENTE A 023/2019 NORTE/CE
FROTA DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA
DO CEARA LOTADO NA DELEGACIA DA ZONA DO
CARIRI - JUAZEIRO DO NORTE/CE
SERVICO DE REVISAO ANUAL DO VEiCULO
CHEVROLET CELTA LT 1.0 FLEX ANO/MODELO ~
COTAGAO DE 15.319.977/0001-43
2014/2015 PLACAS OHX-2050 PERTENCENTE A FROTA SHOW CAR (A.C GOMES 3
32 PRECOS N2 23.09.2019 03.10.2019 AV. DOM JOSE, 2159 - RS 1.026,00
DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO 02472019 MOUTA) SOBRAL/CE

CEARA LOTADO NA ZONA DO CARIRI LOCALIZADA NA
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
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AQUISICAO DE SERVIGO DE TROCA DE OLEO DO
MOTOR, FILTRO DE AR E FILTRO DE COMBUSTIVEL DO

VEICULO CHEVROLET CELTA LT 1.0 FLEX PLACAS OIP- | COTAGAO DE 'TAA:CTSEDO & PNEUSSA 07.390.277/0001-17
33 1465 PERTENCENTE A FROTA DO CONSELHO | PRECOSN® | 16092019 | 21.10.2019 | b ocrn B o0 oo o o AV PADRE CICERO, 1693 - RS$ 183,21
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA, LOTADO NA | 025/2019 PNEUS LTDA JUAZEIRO DO NORTE/CE
DELEGACIA DA ZONA DO CARIRI LOCALIZDO NA
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
SERVICO DE MANUTENGAO CORRETIVA (CORREGAO
DE VAZAMENTO, CARGA DE GAS REFRIGERANTE, | COTAGCAO DE SERV TEMP AR 14.267.955/0001-14 RUA
34 RETIRADA DE MANUTENGAO COMPLETA) DAS | PREGOSNe | 17.09.2019 | 22.10.2019 CONDICIONADO LTDA PROF2. MOREIRA DE SOUZA, R$ 1.200,00
CENTRAIS DE AR CONDICIONADO DAS SALAS DO CPD | 025.1/2019 510 - PASSARE - FORTALEZA/CE
E ATENDIMENTO.
COTACKO DE 92.660.406/0001-19
35 AQUISICAO DE COMPRESSOR ROTATIVO 2200 BTUS PRECOS 30102019 | 08112019 | FRIGELAR COMERCIO E | AV VISCONDE DO RIO BRANCO, RS 559,25
RA410 A 220V 60 HZ NAO INVERTER Ne026/2019 e i INDUSTRIA LTDA 6520 ALTO DA BALANGA - ’
FORTALEZA/CE
- ~ ADP COMERCIO
AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO (LIMPEZA) | COTAGAO DE VAREJISTA oE 06.172.409/0002-52 -
36 PAPEL TOALHA BRANCO EXTRA LUXO, 20(VINTE) | PRECOSNe | 14.11.2019 | 27.11.2019 | roor o o £ | AV.SANTOS DUMONT, 370 A~ RS 1.485,60
CAIXA, MEDIDAS 20CM X 200MT 027/2019 PAPELARIA LTDA ME CENTRO - FORTALEZA/CE
SSU;SEEC?ODED :ES:I')EO; g A(?:Rlilef())\éi%IAZ?foTl\?: COTAGAO DE PORTO SEGURO 61.198.164/0001-60 AV. VIGENTE ATE AS 24
37 PRECOS 12.11.2019 | 02.12.2019 | COMPANHIA DE ANTONIO SALES, 3120 - RS 425,88 HORAS DO DIA
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE (RUA NILDE | o), 1/2019 SEGUROS GERAIS DIONISIO TORRES 11.01.2021
COUTO BEM, 220 SALA 201 - ED. OFFICE CARIRI. ' o
AQUISICAO DE ASPIRADOR DE PO/LIQUIDO PARA ~
P X COTAGAO DE 07.240.450/0001-09
LIMPEZA E CONSERVAGAO DAS AREAS INTERNAS DA APIGUANA MAQUINAS E
38 PRECOSNe | 09.10.2019 | 11.12.2019 AV. DUQUE DE CAXIAS, 901 - R$ 500,00
SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA 028/2019 FERRAMENTAS LTDA -MT CENTRO FORTALEZA/CE
DO CEARA
AQUISICAO DE 01(UM) CLAVICULARIO PARA < 10.625.949/0001-30
. COTAGAO DE NOE DE BRITO FILHO
ORGANIZAGAO E ARMAZENAMENTO E SEGURO DAS " AV. MISTER HULL, 3979 -
3 CHAVES DA SEDE E DOS VEICULOS DO CONSELHO 22'599/231'\‘9' 0910.2019 | 11.12.2019 CMOO'\\A/.EIS :’T’TJFLE?:&TEA DE ANTONIO BEZERRA R$ 271,90
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA. FORTALEZA/CE
/:S;Llfcliégo bE PRE?AC/:\SSS E ;E:V'CSSITXQQS COTAGAO DE D&M  SERVICOS  DE 08.922.731/0001-04
40 o . g PRECOSN¢ | 09.12.2019 | 13.12.2019 | PUBLICIDADE E | RUA DEP. MOREIRA DA ROCHA, RS 602,00
(CONCORRENCIA PUBLICA Ne 001/2019) NO DIARIO 030/2019 PROPAGANDA LTDA 43 MEIRELES - FORTALEZA/CE
OFICIAL DA UNIAO (DOU) NO DIA 13.12.2019
AQUISICAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS PARA
CONTRATAGAO DE UMA TRANSPORTADORA PARA
M 01.282.427/0001-10
DESLOCAMENTO DOS MATERIAS E BENS DA | COTAGAO DE -~
41 DELEGACIA DA ZONA DO SERTAO CENTRAL | PREGOSNe | 28.11.2019 | 17.12.2019 TA:;T\N’\SAP%?zT'\:lEJ|[;éECAS E szl;AcféwL;gAsC)Fﬁﬁsz/&E;g's RS 5.600,00
LOCALIZADA NA CIDADE DE QUIXADA/CE, PARA | 031/2019 FORTALEZA o
DELEGACIA DA ZONA DO CARIRI LOCALIZADA NA
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
AQUISICAO DE PRESTAGAO DE SERVICO PARA
CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA PARA DESISTALAR | COTAGAO DE DIOGENIO DE LIMA SILVA 06.190.645/0001-10
42 02(DOIS) AR CONDICIONADOS NA DELEGACIA DA [ PRECOSN® | 10122019 | 17.12.2019 | "\o AV. PLACIDO CASTELO, 2134 - R$ 140,00
ZONA DO SERTAO CENTRAL, LOCALIZADA NA CIDADE |  032/2019 CENTRO QUIXADA/CE

DE QUIXADA/CE

8.4 - Relacionamento com a Sociedade:

Canais de Acesso:

Sitio Eletrénico do CRO-CE (www.cro-ce.org.br): registro das principais informacdes referentes as

atividades realizadas pelo CRO-CE; Informagdes importantes para os inscritos e sociedade de uma

maneira geral, no que diz respeito a competéncia do Conselho e a satde publica;

E-mail Institucional: As solicitacdes que chegam através deste canal , sdo encaminhadas aos setores

competentes, no que diz respeito as atividades de rotina ( Solicitacdo de declaracGes, negociacdes de

débito, prazos de servicos ja encaminhados, por exemplo), ou enviadas ao setor de protocolo para
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posterior despacho e encaminhamento ao Presidente do CRO-CE para providéncias e retorno das
informacdes ao solicitante;

Redes Sociais: Sdo Acompanhadas diretamente pela Comissdo de Comunicagao, assim como s3ao 0s
responsaveis pela alimenta¢do das informagdes, também acompanham os retornos dos comentarios,
reividicagOes e solicitacdo de informacgdes;

Aplicativos de Conversacdo através da linha telefénica (whastapp): Foi criado em 2015, no numero
telefonico institucional (85) 98802-9600, com o objetivo de ser mais uma ferramenta de fécil acesso a
sociedade para o registro de denuncias. Este acompanhamento é feito pelo Setor de Fiscalizagdo do
Conselho. A partir dai sdo programadas as visitas para apuracao da denuncia e demais providéncias
estabelecidos pelo setor de fiscalizacdo e Comissdo de Etica;

Recebimento de documentos fisicos diretamente na sede do CRO-CE e Delegacias; Enviadas ao Setor de
protocolo para posterior despacho e encaminhamento ao Presidente do CRO-CE para providéncias junto
aos setores competentes e retorno das informagGes ao solicitante;

Transparéncia:

O Portal da Transparéncia no site do CRO-CE é considerado pela Entidade, como uma forma de
estreitamento do vinculo com a Sociedade. A construcdo do Portal da Transparéncia foi orientada pela
lei.12.527/2011, onde é assegurado o direito ao acesso a informacao.

Através do site institucional do CRO-CE, as informagées ficam disponiveis como um dos itens da barra
principal “ Transparéncia”, de facil visibilidade para o cidadao que consulta o site www.cro-ce.org.br .
Informacgdes disponiveis aos cidaddos: 1. Despesas: Acompanhamento da execuc¢do da proposta
orcamentdria, quadro geral de despesas referentes a: custeio, reembolsos, jetons, didrias, ajudas de custo
, livro Razdo de exercicios anteriores;

Contratos: Quadro Geral dos Contratos vigentes;

Estrutura Organizacional: Organograma, Funcionarios e Fung¢des (quadro Nominal de servidores com as
respectivas fungdes e remuneragdes);

Licitagdes: Editais das licitagOes realizadas e Relatdrios consolidados com os resultados das mesmas;
Prestacdo de Contas: Relatdrio de Gestdo do exercicio anterior;

9 Gestao de Custos,Desempenho Financeiro e Informagdes Contdbeis:

Tem por objetivo demonstrar a programacao e execu¢dao do orcamento da unidade no exercicio,
bem como a relagdo entre a previsao e a execugao das principais rubricas do orgamento do exercicio da
unidade, assim como as conexdes do orcamento do CRO-CE com os objetivos estratégicos, quando for o
caso. Neste item, também serdo evidenciadas, de forma sucinta, as eventuais dificuldades enfrentadas
pela CRO-CE na execu¢do do orcamento e os reflexos no cumprimento de seus objetivos.

Informacdes sobre a realizacdo das receitas

Tem por objetivo demonstrar a composicdo das receitas da unidade no exercicio. Na abordagem do
conteldo, o CRO-CE demonstra uma visdo geral sobre as receitas nas seguintes perspectivas: receita
prevista e arrecada por natureza ou grupo de receita e principais fontes de receita; receita orcamentaria;

comportamento da receita ao longo do exercicio.
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CRO/CE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA

CNPJ: 07.299.589/0001-10

Comparativo da Receita

CRO/CE

Receita
RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE
RECEITAS DE CONTRIBUTCOES
ANUIDADES
Pessoa Fisica
Pessoa Jurdica
RECEITA DE SERVICOS

EMOLUMENTOS COM INSCRICOES
Pessoz Fsica

Pessoa Jurdica

EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS
Pessoa Fisia

EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES
Pessoa Fisica
Pessoa Jurdica

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
Servigos de Listagem
Servigos de Divulgagio

Taxa de Credenciamento de Curso de
Espedializacie

Taxa deVisto de Alteracio de Contrato.
Sodal

Taxa de 1°Via de Certificad o - Pessoa
Juridica

Taxade 19Via de Certificad - Esp edalista
Multa Eleitoral
Taxa de 20Via de Certificado - Espedalista
Taxa de2°Via de Certificado - Pessoa
Juridica
Taxa de Autorizacio de Funcionamento de
Curso de Habiitagia
Taxa de Registro/Inscrigio de Habilitagio
Outras Receitas de Servigos

FINANCEIRAS

JUROS DE MORA SOERE ANUIDADES

Pessoa Fisica
Pessoa Jurdica

JUROS DE MORASOBRE MULTAS POR AUSENCIA
ASELEICOES

Pessoa Fisica
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACGES
Pessoa Fisia

ATUALIZAGAD MONETARIA

ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE
ANUIDADES

Pessoa Fsica

Pessoa Jundica

REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS

Juros e Corrego Monetéra
Investmento

‘OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
Anuidades
Multas
Juros
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
Anuidades
Multas
Juros
INDENIZAGOES E RESTITUICOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Indenizagies
Restituicies
RECEITAS DIVERSAS
Saldo de Exercicios Anteriorss
Outras Receitas Diversas
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
ALIENACOES DE BENS MOVELS

Veialos

Totak

Orcado Arrec. Periodo

Orgado Arrec. Periodo

8.149.005,18
8.052.968,18
5.179.347.83
5.179.347.83
4.149.443,24
1.029.904,59
591.239,9

313.910,70

83.740,68

230.170,02
26.639,48
26.539,48
152.131.79
101.196,68
50.935,11
98.557,99
1.250,00

1.000,00

2.193,17

5.000,00
20.000,00
5.000,00
52.114,82
2.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00
6.000,00
200.000,00
40.000.00
30.000,00
10.000,00
5.000.00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
150.000,00
10.000.00
5.000,00
5.000,00
140.000,00
140.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00
2.002.3280,39
1.812.3280.39
1.275.639.35
1.118.981,88
22.379,69
134.277,83
536.741.04
273.737,34
75.143,74
187.859,36
40.000,00
40.000,00
10.000,00
30.000,00
150.000.00
120.000,00
30.000,00
96.037,00
96.037,00
96.037.00

96.037,00

8.149.005,18

52,88
4.308.515.46 =

430951586 331

57,94
3.000.912.41 an

57.94
2.000.91241 ap
2.637.274,88 53'5,,2
363.637,53 35'3.,,1_
a07.699.65 3%
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Arrec. Exerc.

Arrec. Exerc. Diferenca
4.309.51546 52.88%  2.839.489.72 47,12
4.309.5154653,51%  3.743.45272 46,49%
3.000.912.4157.94%  2.178.43542 42.06%
2.000.9124157.94%  2.178.43542 42.06%
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5.433,48 6,79% 74.566,52 93,21%
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2.678.59 6.70% 37.321.41 93.30%
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
07.299.589/0001-10
2019

Evolugdo da Receita

. Valor daReceita (valor do més sobre o Acumulado do periodo)
- Valor Acumulado (valor acumulado até o més sobre o total orcado do periodo)
| Total orcado no periodo

8000000 -

7000000

6000000 |

5000000

4000000 -

R$ 8.149.005,18

=
2
o

3000000 -

2000000 -

1000000 -

R§ 883.377,60
R§ 290.151,49
R§ 310.860,98
R 229.483,36
R§ 150.480,06
R§ 2.951.826,81
R$ 255.999,39
R§ 214.680,77
R 3.422.506,97
R§ 161 492,53
R 217.043,17
R§ 160.678,97
R§ 3.961.921,64
R 347.593,82

0

janeiro fevereiro margo abril maio junho julho agosto setembro outubro novembro dezembro

Informacoes sobre a execucao das despesas

Objetivo demonstrar a composicdo das despesas da unidade no exercicio. Na abordagem do
conteudo, o CRO-CE demonstra uma visdo geral sobre as despesas nas seguintes perspectivas: prevista e

realizada durante o referido exercicio.
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CRO/CE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10

Periodo: 01/01/2019231/12/2019

Comparativo da Despesa Liquidada
Orgcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc.

Orcado Realiz. Periodo  Realiz. Exerc.

CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 8.149.005,18 3.955.735,10 3.955.735,10
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 7.629.005,18 3.898.082.3 2,898.082.36
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.355.611,11 981.979,64 981.979,64
REMUNERAGAO PESSOAL LO42FFRIT 779,007,582 779.007.83
ENCARGOS PATRONAS 312.833,34 20297181 202.971.81
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.391.734,90 1.495,469.56 1.495.469,56
BENEFICIOS A PESSOAL 150.000,00 90,558,830 90,558,80
gﬁa"‘ggg PATRIM. DIMINUT. PESSOAL 300.000,00 49.471,74 49.471L,74
;m"ﬁ"'g.‘?gf RESTITUICOES 300.000,00 49.471,7 49.471,74

TAL i, SERVICOSE CONSUMODE 2.836.734,50 1.319.773.93 1.319.773,93
DIARIA CIVIL 295.000,00 149.611,00 149.611,00

MATERIAL DE CONSUMO 284.000,00 66.457,97 66.457,97

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 117.500,00 77.917.72 77.917.72
E‘E&ﬁwmsmﬁ% 117.500,00 77.917,72 77.917,72

SERVIGOS - PESSOA JURIDICA 2.140.234,50 1.025.787.24 1.025.787,24

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 105.000,00 35.665,09 35.665,09
CONTRIBUICGES 2.595.659,17 1.319.59041 1.319.590,41
SERVICOS BANCARIOS 30.000,00 0,00 0,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS 31.000,00 4.472,28 4.472,38
SENTENCAS JUDICIATS 180.000,00 58.577,92 58.577,92
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 45.000,00 37.992,45 37.992,45
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 520.000,00 57.652,74 57.652,74
INVESTIMENTOS 520.000,00 57.652.74 57.652,74
OBRAS E INSTALAGOES 120,000,00 0,00 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIALS PERMANENTES 400.000,00 57.652.74 57.652,74

Totak 8.149.005,18 3.955.735,10 3.955.735,10

RELATORIO DE GESTAO —EXERCICIO 2019

4.193.270,08
3.720,922.82
373.63147
263.7659,94
109.861.53
1.896.265.24
59.441,20
250,528,256
250.528,26
1.516.960,57
145.285,00
217.542,03
39,582,218
39.582,28
1.114.447 .66
69.334,91
1.276.068.76
30.000,00
26.527.62
121.422,08
7.007,35
462.347 .26
462.347.26
120.000,00

342.347,26

4.193.270,08
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
07.299.589/0001-10
2019

Evolugao da Despesa

- ValordaDespesa (valor do més sobre o Acumulado do periodo)
- Valor Acumulado (valor acumulado até o més sobre o total orgado do periodo)
B Total Orgado no periodo

8000000
7000000
6000000
5000000

4000000

R 8.149,005,18
R$ 8.149.005,1
R4 8.149.005,18

3000000

2000000

1000000

Q
ol s
=
@
o
=
=
o

0

janeiro fevereiro margo abril maio junho julho agosto setembro outubro novembro dezembro

Em relacdo as Despesas judiciais, foram realizados os seguintes pagamentos ao longo do
exercicio 2019 valor RS 1.670,94: referente aos pagamentos de custas processuais para proposituras
das execucgdes fiscais no ano de 2019. Sentencas judiciais, valor de RS 58.777,92: pagamentos
realizados no ano de 2019 referente as condenacbes pecunidrias das acOes de repeticGes de

indébitos e honordrios advocaticios decorrentes de decisdes judiciais ja transitados em julgados.

Gastos com Pessoal

Objetivo demonstrar a composicdao das despesas das despesas relacionadas com folha de
pagamento dos servidores do CRO-CE e todos os seus encagos incidentes, Descrevendo os mecanismos
de controle e os limites trazidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, tomando como base o quantitativo
de servidores e a Receita Corrente Liquida. A andlise realizada demonstra que o CRO-CE vem cumprindo
os limites fixados pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Conselho Regional de Odontologia do Ceard esta trabalhando para atender conformidade legal
(art. 50, §32 da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, e Portaria STN 157, de 9 de mar¢o de 2011);
que trata da importancia da Gestdo de Custo para os entes publicos. No exercicio de 2019 ja iniciamos
algumas segregacdes das despesas e gastos por delegacias regionais. O objetivo principal do CRO-CE é nos

exercicios seguintes alinhar todos os seus gastos conforme o seu centro de custo.
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CRO/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10

Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
Despesas de pessoal - Lei de Responsabilidade Fiscal (Fase Liquidado)

jan/2019 fev/2019 mar/2019 abr/2019 maif/2019 jun/2019 jul/2019 ago/2019 set/2019 out/2019 nov/2019 dez/2019)

CRO/CE Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019

jan/2019 fev/2019 mar/2019 abr/2019 mai/2019 jun/2019  jul/2019 ago/2019 set/2019 out/2019 nov/2019 dez/2019

§.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salérics 40.242,72 44.032.26 44.022,26 7483029 38642,89 44.975,55 20.284,17 42.295,05 008481 4047001 4185074 34.844,88
£2.2.0.1.01,01,01,002 -Gratificacio . .
fraLo i 0.00 0.00 0.00 sE77.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,7830
?c‘ééés""”m TAE=R=E 0,00 000 0,00 7.346,38 455,73 133750 1.555.45 00 58240 L7 ss8118 231898
cF!
§22.LLILILOLOM -Abang 2.00 0.00 0.00 .00 2.00 2.00 .00 0.00 .00 0.00 000 1.314,78
Pecuninia de Férias (L0 das)
5:22.1.L01.01.01.005 - Gratficagis 13.563,85 206,00 3.563,85 3,853,312 385332 542211 283441 289441 2.854.41 283441 335831 .00
par Brmreici e Cargos
£.2.2.1.1.01.01,01,005 - Gratficacio . . .
Sar Tarmpe da San 619540 299114 826714 471380 4.941,57 5.294,37 533619 519420 262681 5.205,18 5.205,18 259982
§2.2.1.1.01.00.01.007 - Hores Bxiras 0.0 0,00 0.0 0.0 0.0 0.0 00 000 00 000 0,00 0,0
§.2.2.1.1.0L.00.01.08- . .
Etaats 2.00 200 0.00 a.00 2.00 2.00 200 201 200 200 000 B0
oo s 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0.00
£2.2,1,L,0L0L01.010- Didriss de . .
bt ey 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0.00 0.00 0,01
§.2.2.1.1.01.01.01.011 - Fériss 00 0,00 000 204036 137,19 4.012,48 4.666,70 00 284721 261322 155804 2.795,20
52.2,1.101.01,01.012-Otras . .
BrRl 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
§2.2.1.1.01.00.02.001 - NS5 13.587,47 13.300,46 1253311 12.002,80 123284 0.0 27.705,4 000 480511 1253535 1255033 25.877,70
£2.2.1,L0L00.02.002-FGTS 217202 000 415162 57 181326 L) 485253 180584 LEsLH 1E1518 1E7LH 208318
e 0,00 103825 53883 445,23 474,38 0,00 1.017,8 000 L00L,15 435,65 0.00 135318
Falks de Pagaments
Total Despesas 65.761,47 68.068,15 71.086,61 137.650,20 380178 6184201 9.112,35 5319354 8023481 6796063 6738058 1560551
TotalReceitas Mensais* L007.47L,35 s3.288,70 22047432 17208252 166,097,327 1048257 s 146.563,00 5432235 14BSM47E S34T4I L76E07EE
TotalReceitas JTFELE  JDASEE 324 3.183.86L8 2521968 ATASSHE 1240670 I2675RE  I2BA0TER  AS0IMAE  32MEMI 137552
Acumuladas®
;zn!":fgﬂ 526.552.70 ST HOIRE LO55HB 555,703.57 S7REERL4E LO03.28301 SE042L17  SMETED  STRSEl AU BLETRM
Comprometimento 23.81% 18.65% 23.20% 31585 31555 0.73% 1315 0015 0.25% 30,145 012% ®51%
*Totais considerando a subtracdo dos valores dos pagamentos derepasse (cota-parte) das contas: 6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Sal drios, 6.2.2.1,1.01.01.01.002 - Gratificagdo de Natal 1395aldrio, 6.2.2.1,1,01.01.01.003 -
1.1.01.01.01.005 - Gratificacdo por Exercicio de Cargos, .01.01.006 - Gratificagio por Tempa

Ferlas 1/3 (CF/88), 6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Abono Pecunidrio de Férias (10 dias), 6.2.2.
6221

o,
.01.01.01.007 - Horas Bxiras, £.2.2.1.1.01.01.01.008 - SubstituicBes, §.2.2 1.01.01.009 - Adicional Noturno, 6.2.2.1.1.01.01.01.010 - de Funciondrios (acima de 50%), £.2.2.1.1.01.01.01.011 - Férias,

1.01.01.01.012 - Qutras Gratificac@es, 6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INS5, 6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS, 6.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS Sobre Folha de Pagamento

6.2.2.1.

Pagina: |1

Pagina: |1

Departamento Contabil Financeiro:

Tem por finalidade desenvolver, coordenar e executar as atividades inerentes a programacdo e a
execucdo orcamentdria, financeira e contdbil, bem como assessora a Presidéncia, Diretoria e as

Comissdes de Orcamento e de Tomada de Contas do CRO-CE.

As DemonstracGes sdo extraidas diretamente do SISCONT.NET e contemplam as informacdes
consolidadas de todas as unidades integrantes do Conselho Regional de Odontologia do Ceard, estando
suas estrutura e composicao de acordo com o padrdo estabelecido para a contabilidade aplicada ao setor

publico Brasileiro.
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D~

As demonstragbes contdabeis do CRO-CE composto por: Balango Patrimonial (BP):

CRO/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10

Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
Periodo Anterior: 01/01/2018 & 31/12/2018

Balanco Patrimonial

Quadro do Superdvit/Déficit Financeo

Superavit Financeino

Exercicio Atual

PASSIVO
Especificagio Exercicio Atual  Exercicio Anterior Especificagio Exercicio Atual  Exercicio Anterior
CRO CE Perfodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
Periodo Anterior: 01/01/2018 a 31/13/2018
ATIVO CIRCULANTE 1.375.96320( 1.087.31165 PASSIVO CIRCULANTE 161.022.49| 245.40441
OBRIGACTES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIASE
CAINA E EQUIVALENTES DE CATKA 1.300.980,38| 974.387,35| ASSISTENCIAIS & FAGAR A CURTO PRAZO 1.400,40| 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,09 oon  ERPRESTIMOSEFINANCIAMENTOSA CLRTO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 10.536,49 803084 ORNECEDORESECONTASAPAGARACURTO 150.925,64] 214,037,77
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 0,00} 0,00| OBRIGACTES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00] 0,00
ESTOQUES 64.446,34 57.031,32 OBRIGACOES DEREPARTICAQ AQUTROSENTES 0,00] 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS =
ANTECIPADAMENTE 0,00] 47.862,14 PROVISOESA CURTO PRAZO 0,00] 0,00
0,00} 0,00| DEMAIS OBRIGACOES ACURTO PRAZO 8.696,45 31.366,64|
ATIVO NAO-CIRCULANTE 355731314 4.114.97901) PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,01 0,0
z OBRIGACHES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIASE
ATIVOREALIZAVEL ALONGO PRAZO 1.839.004,03) 2.478.336,43| ASSISTENCIAIS A PAGAR ALONGO PRAZO 0,00] 0,00
CREDITOSREALIZAVEISALONGO PRAZO 1.839.004,03) 2.478.336,43| EEN;;()EFHMOSEFINANCLQMENTDSALGNGO 0,00] 0,00
INVESTIMENTOS 0,00} 0,00| FORNECEDORESA LONGO PRAZO 0,00] 0,00
IMOEILIZADO 1.718.309,11] 1.636.642,58| OBRIGACOESFISCAISA LONGOPRAZO 0,00] 0,00
BENSMOVEIS 992.168,86) 910.502,33) PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00] 0,00
BENS IMOVEIS 726.140,25) 726.140,25) DEMAIS OBRIGACOESA LONGOPRAZO 0,00] 0,00
INTANGIVEL 0,00} 0,00] RESULTADQ DIFERDO 0,00} 0,00
TOTAL DO PASSIVOD 161.022,49 24540441
PATRIMONIO LIQUIDO
Especificacio Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patriménio Sodial e Capital Sodal 1.087.894, 76| 1.087.894, 76|
Ajuste de avaliagio Patrimonizl 0,00] 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 3.684.359,09) 3.868.991,49)
TOTAL DO PATRIMONIO LfQUIDO 4.772.253,85 4.956.886,25|
4.933.276,34 5.202.290,66 TOTAL 4.933.276,34
ATIVO FINANCEIRO .149.. 3.506.770,46 PASSIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE 1.695.520,20| PASSIVO PERMANENTE
Compensagdes
ESPECIFICACA! Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucdo de Garantias e Contragarartias Recehidas 0,00| Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00| 0,00| Execugdo de Obrigagfes Conveniadas 0,00 0,00
Execugdo de Direitos Conlratuais 0,00| 0,00] Execugdio de Obrigagies Coniratuais 0,00] 0,00]
Execugdo de Qutros Atos Potendais do Ativo 0,00| 0,00| Execugdio de Outros Atos Potendais do Passivo 0,00] 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Exercicio Anterior

3.259.366,05)

Fortaleza-CE, 31 de dezembro de 2019

GLADYO GONCALVES VIDAL

J0SE MARIA SAMPATO MENEZES JUNIOR

FRANCISCO JUNIOR DE QUEIRCZ DA SLVA

PRESIDENTE TESOURERO CONTADOR
CRO-CE4022 CRO-CE3166 CRC-CE 020148/0-1
785.591.893-00 802.522.933-34 649.522,903-87
Pagina:J1
Pagina:1/1
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1) Balango Orcamentario (BO);

CROJ/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10

Perfodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
Balanco Orcamentario

CRO/CE Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2019

RECEITAS ORGAME!

RECEITA CORRENTE 8.052,968,18 8.052,968,18 4.309.515,46 -3.743.452,72
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 5.179.347,83 5.179.347,83 3.000.912,41 -2.178.435,42
ANUIDADES 5.179.347,83 5.179.347,83 3.000.912,41 -2.178.435,42
RECEITA DE SERVICOS 591.239,96 591.239,96 407.699,65 -183.540,31
EMOLUMENTOS COMINSCRICOES 313.910,70 313.910,70 285.284,80 -28.625,90
EMOLUMENTOS COM EXPEDICGES DECARTEIRAS 26.639,48 26.639,48 41.420,74 14.781,26
EMOLUMENTOS COM EXPEDICfIB DECERTIDOES 152.131,79 152.131,79 9.682,30 -142.449,49
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 98.557,99 98.557,9% 7131181 -27.246,18
FINANCEIRAS 200.000,00 200.000,00 70.352,09 -129.647,91
JUROSDEMORA SOBRE ANUIDADES 40.000,00 40.000,00 29.005,90 -10.994,10
JUROS DEMORA SOBRE MULTAS POR AUSENCIA ASELEIGOES 5.000,00 5.000,00 0,00 -5.000,00
JUROSDE MORASOBREMULTASDEINFRAC@ES 5.000,00 5.000,00 0,00 -5.000,00
ATUALIZACAO MONETARIA 150.000,00 150.000,00 41.346,19 -108.653,81
MULTAS SOBREANUIDADES 10.000,00 10.000,00 0,00 -10.000,00
REMUNERACAO DE DEP. BANC. EAPLICACOES FINANCEIRAS 140.000,00 140.000,00 41.346,19 -98.653,81
‘OUTRAS RECEITAS CORRENTES 80.000,00 80.000,00 543348 -74.566,52
RECETTASNAOQ IDENTIFICADAS 80.000,00 80.000,00 543348 -74.566,52
RECETTAS NAQ TDENTIFICADAS 80.000,00 80.000,00 5.433,48 -74.566,52
RECETTA DA DIVIDA ATIVA 2.002.380,39 2.002.380,39 825.117,83 -1.177.262,56
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 1.812.380,39 1.812.380,39 789.421,54 -1.022.958,85
DIVIDA ATIVA FASEADMINISTRATIVA 1.275.639,35 1.275.639,35 786.581,75 -489.057,60
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 536.741,04 536.741,04 2.839,79 -533.901,25
INDENIZACOES E RESTITUICHES 40.000,00 40.000,00 2.678,59 -37.321,41
NDENIZACHES E RESTITUICES 40.000,00 40.000,00 2.678,59 -37.321,41
RECEITAS DIVERSAS 150.000,00 150.000,00 33.017,70 -116.982,30
RECEITA DE CAPITAL 96.037,00 96.037,00 0,00 -96.037,00
ALIENACAQDEEBENS 96.037,00 96.037,00 0,00 -96.037,00
ALIENAC&ESDE BENSMAVEIS 96.037,00 96.037,00 0,00 -96.037,00
RECURSO0S ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 8.149.005,18 8.149.005,18 4.309.515,46 -3.839.489,72
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.149.005,18 8.149.005,18 4.309.515,46 -3.839.489,72

DESPESAS ORGAMENTARIAS “I,“EE:: Es:: (;’lfls"m DESI',’ :2::
CREDITO DISPONTVEL DESPESA CORRENTE 7.629.005,18 7.629.005,18 3.979.636,67 3.898.082,36 3.754.519,00 3.649.368,51
PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 1.355.611,11 1.355.611,11 981.979,64 981.979,64 981.475,39 373.631,47
REMUNERAGAO PESSOAL 1.042.777,77 1.042.777,77 779.007,83 F79.007,83 779.007,83 263.769,94
ENCARGOSPATRONALS 312.833,34 312.833,34 202.971,81 202.971,81 202.467,56 109.861,53
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.391.734,90 3.391.734,90 1.496.614,28 1.495.469,56 1.477.595,25 1.895.120,62
BENEFICIOS & PESSOAL 150.000,00 150.000,00 90.558,80 90.558,80 90.558,80 59.441,20
QUTRASVR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS 300.000,00 300.000,00 49.471,74 40.471,74 49.471,74 250.528,26
US0 DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.836.734,90 2.836.734,90 1.320.918,65 1.319.773,93 1.301.899,62 1.515.816,25
PASSAGENSE DESPESASCOM LOCDMOC&O 105.000,00 105.000,00 35.665,09 35.665,09 35.665,09 69.334,91
CONmIBUICéE 2.595.659,17 2.595.659,17 1.400.000,00 1.319.590,41 1.194.405,61 1.195.659,17
SERVICOSBANCARTOS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
0BRIGACGES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS 31.000,00 31.000,00 4.472,38 447238 4.472,38 26.527,62
SENTENCASJUDICIALS 210.000,00 180.000,00 58.577,92 58.577,92 58.577,92 121.422,08
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 15.000,00 45.000,00 37.99245 37.99245 37.99245 7.007,55
CREDITO DISPONTVEL DESPESA DE CAPTTAL 520.000,00 520.000,00 57.652,74 57.652,74 57.652,74 462.347,26
INVESTIMENTOS 520.000,00 520.000,00 57.652,74 57.652,74 57.652,74 462.347,26
OBRAS E INSTALAGOES 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
EQUIPAMENTOS EMATERIAIS PERMANENTES 400.000,00 400.000,00 57.652,74 57.652,74 57.652,74 342.347,26
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 8.149.005,18 8.149.005,18 4.037.289,41 3.955.735,10 3.812.171,74 4.111.71577
SUPERAVIT 0,00 0,00 272.226,05 0,00 0,00 -272.226,05
TOTAL 8.149.005,18 8.149.005,18 4.309.515,46 3.955.735,10 3.812.171,74 3.839.480,72
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2) Balango Financeiro (BF):

CROJ/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10

Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019

Balango Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS

[ESPECIFICACA

CRO/CE Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019

Receita Orgamentdna 4.309.51546 3.826.566,73 Despesa Orcamentdna 4.037.289,41 4.004.118,74
RECEITA REALIZADA 4.309.515,46 3.826.366,73 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 81.554,31 2.000,00
RECETTA CORRENTE 4.309.515,46 3.826.566,73 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 143.563,36 214.037,77
RECETTAS DE CONTRIBUICOES 3.000.912,41 2.649.666,41 CREDITO EMPENHADO — PAGO 3.812.171,74 3.788.080,87
ANUIDADES 3.000.81241 2.649.666,41 DESPESA CORRENTE 3.754.519,00 3.392,395,10
RECEITA DESERVICOS 407.699,65 341.224,67 PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 821.007,83 766.552,97
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 285.284,80 225.074,87 ENCARGOS PATRONALS 202.467,56 197.894,37
Eﬂ%&é&NTﬂSEDMB@EDDﬁBDE 4142074 39.149,64 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1435.595,25 1.313.632,06
Eng:égggumsmmmmmnﬁ 9.682,30 8.763,96 CONTRIBUKGES 1,194.405,61 1.057.354,54
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIQOS 7131181 68.236,20 OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRBUTIVAS 4472,38 110,49
FINANCERAS 70.352,09 99.690,16 SENTENCASJUDICIAIS 58.577,92 50.590,45
JUROSDEMORA SOBRE ANUDADES 29.005,90 36.698,31 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 37.992,45 2.848,10
A'I'UAL]ZA(}aD MONETARIA 41.346,19 62.991,85 DESPESA DECAPTTAL 57.652,74 395.685,87
A o 0 DEDER BANC. EAPLICACOES 41346,19 £2.991,85 INVESTIMENTOS 57.652,74 305.685,87
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 543348 9.786,14 SERVICOS BANCARIOS 3412,12
RECEITASNAO IDENTIFICADAS 543348 9.786,14
RECEITAS NAD IDENTIFICADAS 543348 9.786,14
RECETTA DA DIVIDA ATVA 825.117,83 726.199,35
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 789.421,54 663.952,22
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 786.581,75 661.152,06
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.839,79 2.800,16
INDENIZACOES ERESTITUICOES 2.678,59 28.543,95
INDENIZACHES ERESTITUICOES 2.678,59 28.543,95
RECEITASDIVERSAS 3301770 33.703,18
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraoramentdrios 1.424.087,66 1.284.898,28 Pagamentos Extracrcamentdrios 1.366.460,71 1.171.044,90
Inscricio de Restos a Pagar Nao Processados 81.554,31 2.000,00  Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 2.000,00 6.430,84
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 143.563,36 214.037,77  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 206.675,49 16.160,47
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinalados 194.315,12 173.308,30 Depdsitos Restituiveis & Valores Vinalados 194.035,41 178.738,27
Qutros Recebimentos Extraonamentdrios 1.004.654,87 895.552,21 Qutros Pagamentas Bxtraomamentérios 963.749,81 969.715,32
Saldo em espécie do Exercido Anterior 974.672,55 1.038.371,18 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 1.304.525,55 974.672,55
Caixa e Equivalente de Caba 974.387,35 1.038.698,89 Caixa e Equivalente de Caba 1.300.980,38 974.387,35
Depdsitos. Rest Virs Vinalados 285,20 -327,71  Depdsitos. Rest Virs Vinalados 3.545,17 285,20
Totak: 6.708.275,67 6.149.836,19 6.708.275,67 6.149.836,19
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3) Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC):

CRO/CE
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO CEARA
CNPJ: 07.299.589/0001-10
Periodo: 01/01/2019231/12/2019

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior
Periodo: 01/01/2019 a31/12/2019

CRO/CE

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESS0S
RECEITA CORRENTE 4309.515,46 3.826.566,73
RECEITASDE CONTRIBUICOES 3.000.912,41 2.649.666,41
ANUIDADES 3.000.912,41 2.649.666,41
RECEITA DESERVICOS 407.699,65 341.224,67
EMOLUMENTOS COM INSCRIQOES 285.284,80 225.074,87
EMOLUMENTOS COM EXPEDICGES DE CARTERAS 41,420,74 39.149,64
EMOLUMENTOS COM EXPEDICGES DE CERTIDOES 9.682,30 8.763,96
RECETTAS DIVERSAS DE SERVICOS 71.311,81 68.236,20
FINANCERAS 70.352,09 99.690,16
JUROS DEMORA SOBRE ANUDADES 29,005,30 36.698,31
ATUALIZACED MONETARIA 41.346,19 £2.091,85
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCERAS 41,346,19 £2.991,85
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 543348 9.786,14
RECEITAS NAQ IDENTIFICADAS 5.433,48 9.786,14
RECETTAS NAQ IDENTIFICADAS 543348 9.786,14
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 825.117,83 726.199,35
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 789.421,54 663.952,22
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 786.581,75 661.152,06
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.839,79 2.800,16
INDENIZACOES E RESTITUIOHES 2.678,59 28,543,395
INDENIZAGOES ERESTITUIGOES 2.678,59 28.543,85
RECETTAS DIVERSAS 33.017,70 33.703,18
OUTROS INGRESS0S 1.200.809,18 1.070.911,69
DESEMBOLS0S
DESPESA CORRENTE 3.754.519,00 3.352.395,10
PESSOAL EENCARGOS SOCIAS 821.007,83 766.552,97
ENCARGOSPATRONAIS 202.467,56 197.894,37
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1,435,595,25 1.313.632,06
CONTRIBUE0ES 1.194.405,61 1.057.354,54
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTREUTIVAS 447238 110,49
SENTENGAS JUDICIAIS 58.577,92 50.590,45
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 37.392,45 2.848,10
SERVICOS BANCARIOS 0,00 3.412,12
OUTROS DESEMBOLS0S 1.371.559,87 1.173.708,59
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 384.245,77 331.374,33
FLUXOD DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESS0S
DESEMBOLSO0S
INVESTIMENTOS 57.652,74 395.685,87
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -57.652,74 -395.685,87
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESS0S
DESEMBOLS0S

FLUXO DE CATXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERfODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CATXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 974.387,35 1.038.698,89
CATXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL .300.980,38 974.387,35
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Declaracdo do Contador Responsavel pelas informacdes:

Declaro para os devidos fins que os relatérios e demonstrativos contébeis,
evidenciados por seus Balangos: Orgamentério, Financeiro e Patrimonial e as
Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado
Patrimonial, regidos e devidamente fundamentada atraves da Lei n.° 4.320/1964
¢ pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T
16.6, aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, refletem corretamente a
situagdio orgamentéria, financeira e patrimonial do Conselho Regional do Ceard
CRO-CE.

Todas as transagdes e provisdes efetuadas no periodo foram devidamente
registradas no sistema contdbil SISCONT.NET, de acordo com a legislagdo
vigente tendo por finalidade garantir a consisténcia, integridade, fidedignidade e

confiabilidade dos demonstrativos contébeis.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

e
fmee ——

WH WS
Fran o“Junio}!e Oueiroz da Silva

CRC-CE 020148/0-1
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA
DO ESTADO DO CEARA - CRO-CE

EXERCICIO DE 2019

CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Odontologia do Ceara — CRO-CE é uma entidade autdrquica de fiscalizacdo
do exercicio e das atividades profissionais dotada de personalidade juridica de direito publico,
constituindo servigco publico federal, vinculada ao Conselho Federal de Odontologia - CFO, com sede e

foro na cidade de Fortaleza e jurisdicdo no Estado do Cearag, instituida pela Lei 4.324 de 14/04/1964.

PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A Contabilidade do Conselho Regional de Odontologia do Ceard — CRO-CE esta de acordo com as
normas do CFC e da STN, no processo de convergéncia da contabilidade publica as normas internacionais

de contabilidade.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil, em conformidade com a Lei n® 4.320/64, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdao e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito

Federal.

BALANCO PATRIMONIAL

O Balancgo Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posicao financeira e patrimonial do Conselho

Regional de Odontologia do Ceara — CRO-CE, representando, portanto, uma posicao estatica.
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ATIVO CIRCULANTE

Os ativos realizdveis até o exercicio seguinte estdo demonstrados como circulante.

e Disponivel

Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre
movimentacdo para aplicacdo nas operacdes e para os quais ndo haja restricdes para uso imediato. Os
saldos disponiveis em 31/12/19 no valor de RS 1.300.980,38 (Um milhdo e trezentos, novecentos e

oitenta mil reais e trinta e oito centavos) se apresentam da seguinte forma:

Bancos ¢/ Movimento

. O Saldo disponivel em Banco Contas Movimento RS 347.837,88 (Trezentos e quarenta e sete mil e
oitocentos e trinta e set reais e oitenta e oito centavos), conforme pode ser comprovado através do livro
razdo, das conciliagdes bancdrias e dos extratos bancdrios.

Bancos ¢/ Vinculada a Aplica¢des Financeiras

° O saldo disponivel em 31/12/19 é no valor de RS 953.142,50 (Novecentos e cinquenta e trés mil,
cento e quarenta e dois reais e cinquenta centavos) conforme pode ser comprovado através do livro

razdo, das conciliagdes bancarias e dos extratos bancdarios.

Créditos a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Curto Prazo — Anuidades de PF e PJ

. Registra o valor a receber de Anuidades de PF e PJ do exercicio de RS 5.179.347,83(Cinco milhdes

e cento e setenta e nove mil, trezentos e quarenta e sete reais e oitenta e trés centavos), conforme

demonstramos:
Anuidade de PF do Exercicio 2019
Valor previsto - anuidade de PF do Exercicio RS 4.149.443,24
Valor arrecadado no exercicio RS 2.637.274,88
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Valor ndo arrecadado no exercicio RS 1.512.168,36

Comentario:

A receita arrecadada de anuidade de PF do exercicio atingiu 63,55% do valor previsto no exercicio de

2019.

Anuidade de PJ do Exercicio

2019
Valor previsto - anuidade de PJ do Exercicio 1.029.904,59
Valor arrecadado no exercicio 363.637,53
Valor ndo arrecadado no exercicio 666.267,06

Comentario:

A receita arrecadada de anuidade de PJ do exercicio atingiu 35,31% do valor previsto no exercicio de

2019.

Demais Créditos a Receber a Curto Prazo
Responsavel por suprimentos

° Registra um montante referente a adiantamento a servidores (suprimento de fundos) durante o
exercicio de 2019 de RS 800,00 (Oitocentos reais). Tais valores serdo regularizados no exercicio de 2020.

Tributos a recuperar/compensar

° Registra um valor de RS 4.530,34 (Quatro mil, quinhentos e trinta reais e trinta e quatro centavos).
Referente a tributos a recuperar e recolhidos a maior. O CRO-CE estd adotando providéncias para efetivar

as compensacgodes acima citada.

Diversos Responsaveis
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° Registra um saldo de RS 574,03 (Quinhentos e setenta e quatro reais e tres centavos), referente a

valor a sere devolvido ao CRO/CE por Servidor.

Devedores da Entidade

° Registra um saldo de RS 1.086,94 (Um mil e oitenta e seis reais e noventa e quatro centavos),
referente a valores a serem devolvidos ao CRO/CE por Servidores. Vale informar que o CRO/CE esta

realizando as devidas cobrancas para que sejam sanadas as devolugdes dos valores.

Disponibilidade em transito

° Registra um saldo de RS 3.545,17 (Trés mil quinhentos e quarenta e cinco reais e dezessete

centavos), relativos a saldo de exercicios anteriores, cujos valores serdo ajustados no exercicio de 2020.

Estoque

Almoxarifado

° Registra em 31/12/18 o valor de RS 57.031,32 (Cinquenta e sete mil, trinta e um reais e trinta e
dois centavos), referentes ao saldo existente em 31/12/18 na conta de almoxarifado. A movimentagdo no

exercicio 2018 ocorreu da seguinte forma:

2019
Saldo anterior 57.031,32
(+) AquisicBes no exercicio 45.612,75
(-) Baixas 38.197,73
(=) Saldo existente 64.446,34

Comentario:
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° As baixas de material de consumo sdo realizadas através de requisi¢des dos servidores do CRO/CE
uma vez em cada més.

ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo ndo circulante é composto de Divida Ativa Tributdria, Demais Créditos e Valores a Longo Prazo,

bem como pelo Imobilizado.

CREDITOS A LONGO PRAZO

Divida Ativa

O valor registrado de RS 2.478.336,43 (Dois milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, trezentos e
trinta e seis reais e quarenta e tres centavos) na data de 31/12/18 na conta de Créditos a Longo Prazo,

refere-se divida ativa ndo tributaria. A origem da Divida Ativa sdo as multas de infragGes por PF e PJ.

2019
Saldo anterior 2.478.336,43
Arrecadacdo 2019 639.332,40
(=) Saldo existente 1.839.004,03

IMOBILIZADO

BENS MOVEIS
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Os bens mdveis sao registrados pelo custo de aquisi¢ao. A composi¢ao do Imobilizado do Conselho
Regional de Odontologia do Estado do Ceard em 31/12/2018 é de RS 1.636.642,58 (Um milhdo seiscentos

e trinta e seis mil, seiscentos e quarenta e dois reais e cinquenta e oito centavos), composto da seguinte

forma:
2019
Méveis e Utensilios RS 132.467,26
Mdquinas Motores e aparelhos RS 267.868,07
Insignias flamulas brasdes e bandeiras RS 0,02
Veiculos RS 162.149,00
Ultensilios de copa e cozinha RS 5.958,00
Moveis e Ultensilios de escritorio RS 584,97
Equipamentos diversos RS 0,59
Obras e Instalagdes RS 423.140,95
Total dos Bens Méveis RS 1.718.309,11

No exercicio de 2019, ndo foi possivel realizar a depreciacdo dos bens modveis de propriedade do
Conselho Regional de Odontologia do Estado do Ceara — CRO. O CRO-CE vai da inicio a depreciacao de

seus bens no exercicio de 2019.

BENS IMOVEIS

Os bens imoveis sao registrados pelo custo de aquisicdo. A composicao dos Iméveis do Conselho Regional
de Odontologia do Estado do Ceara em 31/12/2019 é de RS 726.140,25 (setecentos e vinte e seis mil,

cento e quarenta reais e vinte e cinco centavos).
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2019

Edificio 726.140,25

Total 726.140,25

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE

O passivo a curto prazo, estd demonstrado no balango patrimonial como circulante, destacando-se as

seguintes obrigacdes:

° Restos a Pagar inscrito em 2019

O valor escriturado na conta de Restos a Pagar em 31/12/2019 é de RS 150.925,64 (Cento e cinquenta
mil, novecentos e vinte e cinco reais e sessenta e quatro centavos), referente a empenho liquidados em
2019 que ndo pagos até 31/12/2020. Sua escrituracdo obedeceu as normas do artigo 36 da Lei n®

4.320/64.
° Valores Restituiveis — Consignacdes
Em 31/12/2019 o valor de RS 8.696,45 (Oito mil, seiscentos e noventa e seis reais e quarenta e cinco

centavos), escriturados na conta de Consignacdes em 31/12/2019, refere-se a descontos efetuados na

folha de pagamento e outros, bem como que serao repassadas no exercicio de 2020.
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PATRIMONIO LIQUIDO

O patrimonio é constituido de recursos prdéprios, sofrendo variacdes em decorréncia de Superavit
e ou Déficit apurados anualmente. Até o Exercicio de 2018, o Conselho Regional de Odontologia do

Estado do Ceara CRO/CE apresentou um Superdvit Acumulado no valor de RS 4.956.886,25 (Quatro

milhGes, novecentos e oitenta mil, trezentos e quatro reais e oitenta e cinco centavos) e no final do
exercicio de 2019 um saldo no valor de RS 4.772.253,85 (Quatro milhdes, setecentos e setenta e dois mil,

duzentos e cinquenta e trés reais e oitenta e cinco centavos).

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado Financeiro apurado em 31/12/19 é um Superdvit Financeiro no valor de RS
1.139.957,89 (Um milhdo cento e trinta e nove mil, novecentos e cinquenta e sete reais e oitenta e nove
centavos), em razao da inscricdo dos Restos a Pagar, conforme demonstracdo no Balanco Patrimonial do

més de dezembro de 2019.

2019
Saldo Disponivel 1.300.980,38
(-) Passivo (161.022,49)
= Superadvit Financeiro 1.139.957,89

10 Conformidade da Gestdo e Demandas de Orgdos de Controle;

10.1 Determinagoes do TCU;

Conforme decisdo no. 170/2013, fica estabelecido pelo Tribunal de Contas da Unido que todos os
Conselhos de Profissdao, encaminhassem o relatério de gestdo através do site do TCU. O Tribunal tem
interagido com os Conselhos promovendo encontros para extinguir entraves referentes ao processo
de elaboracdo deste relatdrio. Também tem sido de grande relevancia o papel orientador que este
6rgdo de controle tém assumido, visto que tem-se promovido algumas palestras esclarecedoras a
alguns assuntos pertinentes aos controles contdbeis e processos de aquisicdo de bens e servigos,
assim como outrso assuntos relavantes sobre a atuacdo dos Conselhos de Classe.

61
RELATORIO DE GESTAO —EXERCICIO 2019



10.2 Recomendagdes de Controle Interno:

O CRO-CE recebe auditorias que sdo realizadas apds o encerramento dos exercicios pelo Conselho
Federal de Odontologia - CFO.Apds a realizagcdo das Assembleias de Prestacdo de Contas no CRO-CE e
envio do processo ao CFO e apds aprovacdo de contas (publicadas no Diario Oficial da Unido pelo
CFO),é enviado ao CRO-CE o documento comprobatodrio (relatdrio de auditoria) referente a aprovacao
de contas.

10.3 Danos ao Erario:

Durante o ano de 2019 ndo houve necessidade de instauracdo nem sindicadncia, nem mesmo processo
administrativdo, pois ndo houve nenhum relato ou indicio de dano ao erdrio nem através de auditoria
de acompanhamento da comissdo de tomada de contas, nem mediante denuncia.

11- Outras Informagdes consideradas Relevantes pela Entidade para Demonstrar a Conformidade e o
Desempenho da Gestao no exercicio:

Participacdo em eventos, reunides e solenidades voltadas para area da Odontologia, Saude e Gestao
Publica em 2019:

- Palestra Exercicio llegal da Odontologia: Atuacdo do Conselho Regional de Odontologia do Ceara.
Unifor dia 20 de fevereiro de 2019;

- Aula inaugural curso de Odontologia da UNIATENEU. Rua Manoel Arruda, 70 — Messejana, 18h dia 22
de fevereiro de 2019.

- Solenidade de Posse da Diretoria do CRO-MG. Gestdao 2019-2021 dia 16 de margo de 2019 as 21h no
saldo nobre do hotel Dayrell, Belo Horizonte/MG;

- Inauguragao da Delegacia do CRO-CE na Zona Norte no Municipio de Sobral com ciclo de palestras.
Dias 20 e 21 de margo de 2019.

- Entrega do Diploma de Honra ao Mérito Cultural. Academia Cearense de Odontologia, Academia
Manoel Perboyre Gomes, dia 25 de margo de 2019, as 19h.

- Convite para ministrar aula de Bioética e Direito: Processos éticos em Odontologia na disciplina de
Bioética pelo Programa de Pds-graduacdo em Odontologia da Universidade Federal do Ceara. Faculdade
de Odontologia da UFC dia 15 de abril de 2019 as 15;30h

- Assembléia Conjunta do Conselho Federal de Odontologia com os Conselhos Regionais de
Odontologia. Dias 23 e 24 de abril de 2019 em Brasilia/DF;

- Simposio Unichristus acerca das Associagoes de Classe e Entidades da Odontologia para os alunos do
12 semestre do curso de Odontologia. Auditorio da Associacdo Brasileira de Odontologia do Ceard, Rua
Gongalves Lédo, 1630 —Joaquim Tavora dia 23 de abril de 2019 de 14h 3s 16h.
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- IX Jornada Odontoldégica de Sobral — JOSB e Xl Jornada Sobralense de Estomatologia, Radiologia
Odontolégica e Patologia Oral - JOERP. Cerimonia de abertura dia 15 de maio de 2019 no auditério do
campus Mucambinho, na UFC-campus Sobral;

- Assembléia Conjunta do Conselho Federal de Odontologia com os Conselhos Regionais de
Odontologia. Realizado no dia 05 de junho de 2019, das 9h as 16h no Saint paul Plaza Hotel, sito ao Setor
Hoteleiro Sul Quadra 02 Bloco H — Asa Sul, Brasilia/DF;

- Reunido do Comité Executivo de Saude. Dia 17 de maio de 2019 as 9h no Auditério da ESMEC.

- Cerimonia do Jaleco da Faculdade Paulo Picango. Realizada dia 16 de maio de 2019, as 17h no Auditério
Jodo Frederico Gomes, localizado na Rua Barbosa de Freitas, s/n, Dionisio Torres;

- Reuniao dos Presidentes dos Conselhos Regionais de Odontologia. Realizada nos dias 03,04 e 05 de
julho de 2019 no CRO-PR, Av. Manoel Ribas, 2281 — Curitiba — PR.

- 542 Reunido anual da ABENO com o tema “Horizontes para a Educagdo Odontoldgica”. Dias 01,02 e 03
de agosto de 2019 em Recife/PE.

- Assembléia Conjunta do Conselho Federal de Odontologia com os Conselhos Regionais de
Odontologia. Realizada dias 15 e 16 de agosto de 2019 das 9h as 18h na sede do CFO, Brasilia/DF;

- Debate sobre a PEC 6/19. Realizada dia 7 de agosto de 2019, na Sede da ABO/CE, Rua Gongalves Lédo,
1630 — Joaquim Tdavora.

- Solenidade de entrega das Carteiras Provisorias do CRO-CE. Dia 31 de agosto de 2019 no Auditdrio da
UNILEAO — Campus Lagoa Seca, Juazeiro do Norte/CE.

- Solenidade de abertura da | Jornada Cientifica ABO-CE. Dia 30 de agosto de 2019 no Auditério da ABO-
CE, Rua Gongalves Lédo, 1630 — Joaquim Tavora;

- Participagao em reunidao com o Nucleo de aten¢ao de Saude Bucal - NUASB. Avenida Almirante
Barroso, 600 Bloco E 12 andar, sala de reunido da COPAS, dia 02 de setembro de 2019 de 9h as 12h;

- Cerimonia do Jaleco Uniateneu. Dia 11 de setembro de 2019, na Assembléia Legislativa do Estado do
Ceara, Avenida Desembargador Moreira, 2807, Auditdrio Murilo Aguiar, as 19h.

- Participagdo em Reunido do Grupo de Trabalho da politica Estadual de Satude Bucal. Dia 04 de outubro
de 2019 na sala de reunido da COPAS, Bloco E 12 andar/SESA, das 9h as 12h, promovida pela Secretaria de
Saude do Estado do Ceard/Coordenadoria de Politicas e Ateng¢do a Saude.

- Entrevista com a Radio Verdes Mares. Dia 05 de outubro de 2019.

- Simposio Unichristus acerca das Associagdes de Classe e Entidades da Odontologia para os alunos do
12 semestre do curso de Odontologia. Auditorio da Associacdo Brasileira de Odontologia do Ceard, Rua
Gongalves Lédo, 1630 —Joaquim Tavora dia 15 de outubro de 2019 das 14h as 16h;
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- Reuniao do Conselho Federal com os Conselhos Regionais da Regido Nordeste. Dia 18 de outubro de
2019, durante o 272 Congresso Brasileiro de Odontopediatria, das 9h as 17h na sede do CRO-AL, sito a
Rua Cel. Francisco Silva, 290, Piratininga, Maceié/AL;

- Visita Técnica UNIFOR. Dias 25 de setembro de 2019 de 14h as 16h, e dia 27 de setembro das 15h as
17h;

- Participacdo em Audiéncia Publica visando debater a auséncia de servigos assistenciais a populagao
usuaria do Hospital Nossa Senhora da Conceigao realizada pela Comissao de Saude da OAB-CE. Dia 03
de outubro de 2019 as 14h, no Plenario da OAB/CE;

- Abertura da VIl Jornada Odontolégica dos Académicos da Catdlica (JOAC). Dias 17,18 e 19 de
setembro de 2019 na prépria faculdade.

-Solenidade em comemorag¢ao o 352 aniversario da Academia Cearense de Odontologia. Dia 20 de
setembro de 2019 no Bouganville Buffet, Rua José Vilar, 3071 — Dionisio Torres;

- XVI Encontro Nacional das Comissdes de Odontologia Hospitalar. Dias 28 e 29 de outubro de 2019 no
Centro de Eventos do Amazonas Vasco Vasquez, Avenida Constantino Nery, 5001, Flores, Manaus/AM.

- 112 SBENDO - Congresso Internacional da Sociedade Brasileira de Endodontia. Dia 26 de setembro de
2019, as 18:30h, no saldo Jericoacoara, no Centro de Eventos do Ceara, Av. Washington Soares, 999;

- 272 Congresso Brasileiro de Odontologia. Realizado em Maceid no periodo de 16 a 19 de outubro de
2019, Hotel Ritz Lagoa da Anta, Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes de Brito, 546 — Lagoa da Anta, Cruz
das Almas, Maceid/AL;

- Solenidade de Langamento da faculdade CECAPE. Saldo de festas do Edificio Office Cariri, Rua
Professora Maria Nilde Couto, 220, Triangulo, Juazeiro do Norte/CE, dia 25 de Outubro de 2019;

- Sessao Solene em homenagem ao Dia do Dentista. Plendrio da Camara Municipal de Fortaleza, dia 25
de outubro de 2019;

- Solenidade de Abertura do 12 Congresso de Odontologia da UNILEAO. 29 de outubro, as 18h no
auditério E do Centro Universitario Doutor Ledo Sampaio, Unidade Lagoa Seca, Juazeiro do Norte/CE;

- Solenidade de Entrega do Prémio Nacional CFO de Saude Bucal 2019. Realizada dia 27 de novembro de
2019 as 19:30h, em Brasilia/DF (Cullinan Hplus Premium, SHN Q 4 BL E — Asa Norte;

- Férum Nacional de Fiscalizagao do Exercicio Profissional - CFO. Realizado dias 26 e 27 de novembro de
2019 em Brasilia/DF;

- Assembléia Conjunta do Conselho Federal de Odontologia com os Conselhos Regionais de
Odontologia. Realizada dia 11 de dezembro de 2019 (Cullinan Hplus Premium, SHN Q 4 BL E — Asa Norte;
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Atos Normativos e Documentos Expedidos:

No exercicio de 2019 foram baixados os seguintes atos:
-Resolucgodes: 01;

-Portarias: 186;

- Decisdes: 06;

No exercicio de 2019 foram realizadas:

Reunides Plenarias: 21
Assembleia Geral: 01
Reunido Plenaria Extraordinaria: -

Correspondéncia:

Em 2019, este Conselho expediu: 2.085 oficios enviados, 6.027 documentos protocolados e
expedidas 112 certiddes, via Setor de Atendimento;

Foram realizadas o total de 1.526 inscricGes, sendo distribuidas da seguinte maneira dentro das
diversas categorias:

1. Cirurgido-Dentista: 819 (Principal: 124 , Reativagdo: 1 , Secundaria: 11 , Transferéncia: 68
,Provisério: 615 );

Técnico em Saude Bucal- TSB: 199 (Principal: 159, Transferéncia: 02 , Provisério: 38 );

Auxiliar em Saude Bucal —ASB:267 (Principal: 238, Transferéncia: 07 , Provisério: 22 );

Auxiliar em Prétese Dentaria —APD: 39 ;

Técnico em Protese Dentaria- TPD: 19 ;

Clinicas /Planos de Saude/Cooperativas: 172 ;

Laboratorios: 7 ;

© N U s WN

Empresas de Produtos Odontolégicos-EPO: 4
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ANEXOS E APENDICES:

DECLARACAO DE INTEGRIDADE PARA RELATO INTEGRADO

FORTALEZA, 06 de Marco de 2020.

Declaro para os devidos fins que o presente Relatério de Gestao, referente ao Exercicio 2019, apresenta a
Integridade conforme definida na Estrutura Internacional para o Relato Integrado, conforme orientacdo pelo Tribunal
de Contas da Unido,na Decisdo Normativa No. 178/2019 de 23/10/2019 e Instrugdo Normativa No. 63 de

01/09/2010. Asseguro ainda a integridade das informacdes que constam no referido relatorio.

GLADYO GONCALVES VIDAL

PRESIDENTE DO CRO-CE
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CONCLUSAO

As consideragdes finais sobre a avaliagdo da gestdao 2019, tendem a manifestar que os atividades
realizadas pela entidade estiveram dentro do que determina sua missdao legal, porém requerem
alinhamento de processos internos. Dentre as principais acdes a serem desenvolvidas no exercicio
seguinte:

- Impulsionar as a¢des demandadas para a Comiss3o de Etica;

- Impulsionar as acdes demandadas para a Comissdo de Fiscalizacao;

- Apoiar e implantar a¢des que promovam a Educacdo de seus inscritos;

- Descentralizacdo: Fortalecer a atuacdo no interior do Estado através de reunides plenarias
itinerantes e outras agoes;

- Trabalho Odontolégico: Combater a precarizagao do Trabalho Odontolégico no servico publico e
privado;

- Combate ao Exercicio llegal da profissdo; Ampliar parcerias com o Ministério Publico, 6rgaos de
Fiscalizacdo e Regulacdo e demais instituicdes relacionadas as boas praticas de trabalho e defesa do
consumidor.

Ldoa__,

GLADYO GONGALVES VIDAL
PRESIDENTE DO CRO-CE
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